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1.1

1.2

Introduzione

A proposito del documento

Il presente manuale per I'utente illustra in modo dettagliato come utilizzare I'applicazione Proce-
dura di notifica.

| dati contenuti nel presente manuale per I'utente sono fittizi. Qualora i dati visualizzati fossero
reali, saranno ombreggiati per motivi di protezione dei dati.

Formulazione neutra rispetto al genere: per facilitare la lettura si rinuncia all'uso conseguente
delle forme femminili e maschili, p.es. utilizzatrici/utilizzatori. Pertanto, ai sensi della parita di trat-
tamento, ogni definizione dei ruoli vale sostanzialmente per entrambi i sessi.

Informazioni generali

E ammesso un unico conto (profilo) per impresa (per persona giuridica). Il datore di lavoro puo
notificare esclusivamente collaboratori propri.

Le seguenti persone possono in linea di principio svolgere un’attivita lucrativa per una durata
massima di tre mesi o0 90 giorni per anno civile nelllambito della procedura di notifica: per questi
lavoratori non & necessario alcun permesso concernente il diritto in materia di stranieri ma é suf-
ficiente una semplice notifica:

o cittadini UE-27/AELS che assumono un impiego in Svizzera

¢ lavoratori dipendenti distaccati da una ditta avente sede in uno Stato UE/AELS, indipen-
dentemente dalla loro cittadinanza. Prima del distacco, i cittadini di Stati terzi devono es-
sere stati ammessi a titolo permanente almeno da 12 mesi sul mercato del lavoro rego-
lare di uno Stato dellUE o dellAELS

e prestatori indipendenti di servizi cittadini UE/AELS residenti in uno Stato UE/AELS

1.2.1 | cittadini della Croazia che assumono un posto di lavoro presso un
datore di lavoro in Svizzera

L’assunzione d’impiego presso un datore di lavoro svizzero soggiace come sinora all’'obbligo del
permesso sin dal primo giorno di lavoro. Non € applicabile la procedura di notifica.

Procedura di notifica / Introduzione 06.2019 | 3/43



1.2.2 Prestatori di servizi provenienti dalla Croazia

| prestatori di servizi croati - distaccati o indipendenti la cui azienda ha sede in Croazia che desi-
derano svolgere una prestazione di servizi in Svizzera durante 90 giorni effettivi al massimo per
anno civile devono utilizzare la procedura di notifica se svolgono la loro attivita nei settori detti

generali.

| cittadini croati che forniscono prestazioni di servizio in Svizzera nei settori seguenti soggiacciono
all'obbligo del permesso sin dal primo giorno d’attivita. Non & applicabile la procedura di notifica.

o Edilizia, ingegneria e rami accessori dell'edilizia;
e paesaggistica;

e lavori di pulizia in aziende;

e servizio di sorveglianza e di sicurezza.

1.2.3 Cittadini della Croazia

| cittadini croati soggiacciono a diverse disposizioni. Le disposizioni sono parimenti reperibili sul
sito seguente, alla rubrica «Croazia» : www.sem.admin.ch > Libera circolazione delle persone >
Svizzera — UE/AELS > Vivere e lavorare in Svizzera> Croazia

Nelle pagine seguenti vi verra indicato passo per passo come procedere dal punto di vista tec-
nico per eseguire la notifica in linea. Qui non troverete le risposte riguardanti i casi speciali. Per-
tanto vogliate rivolgervi all’autoritd competente per il vostro luogo di lavoro. Le risposte alle do-
mande ricorrenti (FAQ) sono pubblicate sul sito della Segreteria di Stato della migrazione
www.sem.admin.ch > Preferiti > Procedura di notifica CH-UE/AELS > FAQ - Domande ricorrenti.
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https://www.sem.admin.ch/sem/it/home/themen/fza_schweiz-eu-efta/eu-efta_buerger_schweiz.html
https://www.sem.admin.ch/sem/it/home/themen/fza_schweiz-eu-efta/eu-efta_buerger_schweiz.html
http://www.sem.admin.ch/
https://www.sem.admin.ch/sem/it/home/themen/fza_schweiz-eu-efta/meldeverfahren.html

| vostri interlocutori per questioni concernenti la procedura di notifica.

Segreteria di Stato della migrazione SEM: www.sem.admin.ch

Procedura di notifica — accesso diretto: https://www.sem.admin.ch/sem/itthome/themen/fza sch-
weiz-eu-efta/meldeverfahren.html

Indirizzi delle autorita cantonali: https://www.sem.admin.ch/sem/it’/home/ueberuns/kontakt/kanto-
nale behoerden/Adressen Meldeverfahren.html

Piattaforma d’informazione distacco.admin.ch — informazioni su salario/lavoro, diritti/obblighi,
sanzioni: www.distacco.admin.ch

Segreteria di Stato per la formazione, la ricerca e l'innovazione SEFRI: http://www.sbfi.ad-
min.ch/diploma/02023/index.html?lang=it

Amministrazione federale delle contribuzioni AFC — domande concernenti 'imposta sul valore
aggiunto: https://www.estv.admin.ch/estv/it/home/mehrwertsteuer/themen/steuerpflicht/allge-
meine-informationen.html

La notifica in linea rappresenta la procedura corrente. Qualora non fosse possibile eseguire la
notifica via Internet, si potra inviarla in via eccezionale per posta o fax utilizzando I'apposito mo-
dulo di notifica.
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L’essenziale in breve

Quali informazioni/documenti sono necessari per notificarsi?

A seconda della categoria (inizio dell'impiego/prestazione di servizi') sarete tenuti a fornire di-
verse informazioni se eseguite la notifica per via elettronica. Pertanto vogliate tenere pronte le
informazioni/i documenti seguenti:

Un’attivita di breve durata?® (capitolo 6.1)

o Per il lavoratore dipendente: ID/passaporto per l'indicazione delle generalita, dati sulle
qualifiche professionali e sull'attivita in Svizzera.

o Per il datore di lavoro in Svizzera: persona responsabile in grado di fornire informazioni
alle autorita.

e Obbligo di annunciare i posti di lavoro vacanti: dal 1° luglio 2018 i datori di lavoro
soggiacciono all’'obbligo di annunciare i posti di lavoro vacanti conformemente all’arti-
colo 21a LStrl e agli articoli 53a-53e OC. L’obbligo vige nei generi di professioni con un
tasso di disoccupazione che raggiunge o supera il valore soglia dell’8 per cento. Il datore
di lavoro deve annunciare i posti di lavoro vacanti in questi generi di professioni all’Ufficio
regionale di collocamento (URC). Dopo cinque giorni pud metterli a concorso anche in al-
tra sede. Il datore di lavoro deve inoltre invitare per un colloquio di assunzione tutti i can-
didati che ritiene idonei e il cui dossier gli & stato trasmesso dal’URC entro tre giorni lavo-
rativi. Maggiori informazioni come anche l'elenco dei generi di professioni interessati sono
reperibili all'indirizzo www.arbeit.swiss > L'Obbligo di annunciare i posti di lavoro vacanti.
Le violazioni dell’obbligo di annunciare i posti di lavoro vacanti sono passibili di sanzioni
conformemente all’articolo 117a LStrl.

Lavoratori dipendenti distaccati (capitolo 6.2)

e Perilavoratori dipendenti: ID/passaporto per l'indicazione delle generalita, dati riguar-
danti il luogo d’'impiego e la durata dell’impiego, numero di registrazione presso le assicu-
razioni sociali nello Stato di domicilio, salario durante I'impiego in Svizzera, dati sulle qua-
lifiche professionali e sull'attivita in Svizzera; se il lavoratore distaccato € cittadino di uno
Stato terzo anche il permesso di soggiorno nello Stato dal quale € distaccato.

¢ Indirizzo di contatto in Svizzera: indirizzo impresa, persona di contatto, telefono e/o indi-
rizzo e-mail compresi

o Per I'azienda che effettua il distacco: persona responsabile.

Prestatori di servizi indipendenti (capitolo 6.3)
e |D/passaporto per l'indicazione delle generalita del prestatore di servizi indipendente, dati
riguardanti I'impresa, dati riguardanti I'attivita svolta e I'impiego in Svizzera
¢ Indirizzo di contatto in Svizzera: indirizzo impresa, persona di contatto, telefono e/o indi-
rizzo e-mail compresi

Che cosa dovete osservare?

| datori di lavoro che infrangono le disposizioni imperative della legge sui lavoratori distaccati, se-
gnatamente le disposizioni sull’osservanza dell’obbligo di notifica e delle condizioni salariali e la-
vorative in Svizzera, sono soggetti a sanzioni. Particolare attenzione va dedicata ai casi seguenti:

' La prestazione di servizi viene suddivisa nelle categorie prestatore di servizi indipendente e lavoratori distaccati
2 Spetta al datore di lavoro in Svizzera effettuare la notifica. La notifica va eseguita al pit tardi un giorno prima dell'ini-
zio dell'impiego.
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Procedura d’urgenza - Deroghe al rispetto del termine di 8 giorni previsto tra la notifica e
I'inizio dell’impiego

In caso di distacco di un lavoratore ossia di una prestazione di servizi da parte di un indipen-
dente, il termine di 8 giorni previsto tra la notifica e I'inizio dell'impiego va obbligatoriamente ri-
spettato. In casi urgenti in via eccezionale il lavoro potra iniziare prima dello scadere del termine
di 8 giorni, ma al pil presto il giorno della notifica. Il verificarsi di un’'urgenza?® deve essere obbli-
gatoriamente motivato e comunicato al momento della notifica dell'impiego (nel modulo di notifica
nel campo «Osservazioni» {vedasi capitoli 6.2.6 cifra 3 e 6.3.5 cifra 3})

La validita del ricorso al caso urgente viene riconosciuta dalle autorita cantonali in caso siano
soddisfatte complessivamente le seguenti condizioni:

. la prestazione lavorativa prevede la riparazione di un danno occorso in maniera improv-
visa e ha l'obiettivo di evitare ulteriori danni;
o la prestazione lavorativa ha inizio immediato, ma al piu tardi tre giorni civili (domeniche e

festivita incluse) dopo I'insorgere del danno.

La necessita di avviare I'attivita lucrativa prima della scadenza del termine di 8 giorni pud essere
riconosciuta eccezionalmente nel caso si verifichi una delle seguenti situazioni:
e & necessario ripristinare macchine da lavoro, apparecchi, impianti di trasporto e veicoli
indispensabili per il funzionamento dellimpresa, a seguito di gravi guasti o danni;

e & necessario riparare o sistemare guasti agli impianti dovuti a effetti immediati di forza
maggiore;

e & necessario riparare o evitare guasti causati all’approvvigionamento elettrico, idrico e al
riscaldamento e malfunzionamenti del trasporto pubblico o privato;

e & necessario svolgere attivita indispensabili e improrogabili per la tutela della vita e della
sicurezza di persone e animali, e per scongiurare il rischio di danni al’ambiente;

e occorre posticipare il termine di consegna di un lavoro dovuto a fattori meteorologici in
determinati rami di attivita (p. es. cambio repentino delle condizioni meteorologiche come
un brusco calo della temperatura dopo un periodo di caldo prolungato). | lavori previsti
dallimpiego sono eseguibili solo in condizioni meteorologiche favorevoli e, nonostante i
provvedimenti presi, non sarebbe sostenibile il loro trasferimento per ragioni tecniche ed
economiche (p. es. il riempimento di fughe di vario tipo in caso di freddo intenso).

Modifiche ulteriori delle notifiche (vedasi capitoli 6.2.7 e 6.3.6)

| cambiamenti che intervengono a notifica avvenuta vanno notificati senza indugio all’ufficio can-
tonale competente, al piu tardi prima dell’inizio dell'impiego e, in caso di riduzione o prolunga-
mento dell'impiego la notifica deve essere effettuata prima che inizi il nuovo periodo di durata
dellimpiego.

3 Troverete ulteriori informazioni su come motivare il verificarsi di un’urgenza nelle istruzioni e nei commenti concer-
nenti I'ordinanza sull’introduzione della libera circolazione delle persone, istruzioni OLCP, cifra 3.3.5
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Se la notifica & stata effettuata via Internet (procedura normale), il cambiamento sara comunicato
all’autorita competente per e-mail (in nessun caso si deve eseguire una nuova notifica in rete)
con esplicito riferimento alla notifica gia effettuata, nei seguenti casi:

e posticipo della data di inizio dell'impiego;

o differente durata dell'impiego (riduzione o prolungamento dell'impiego);

e interruzione dei lavori.

E necessario effettuare una nuova notifica in linea per apportare modifiche nei seguenti casi:
¢ notifica di altri collaboratori (p. es. in caso di malattia)

¢ notifica di collaboratori supplementari

e ripresa dei lavori dopo un’interruzione, seguito dei lavori (lavori di manutenzione o adem-
pimento di richieste di garanzia) per uno stesso progetto.

La nuova notifica va eseguita al piu tardi prima dell’inizio dell'impiego e deve contenere esplicito
rimando alla notifica gia effettuata. Una nuova notifica nei casi summenzionati non comporta un
nuovo termine di 8 giorni sui lavoratori distaccati; per il calcolo del termine di riferimento resta va-
lida la data della prima notifica.

Notifica di comproprietari (direttori amministrativi e/o membri) di un’impresa (vedi capi-
toli 6.2.5 € 6.3)

Per la notifica di piu comproprietari di un’impresa (p. es. di una Sagl) raccomandiamo di stabi-
lire previamente se il comproprietario e/o membro dell'impresa & giuridicamente subordinato al
datore di lavoro (all'impresa) oppure se assume in maniera preponderante il rischio imprendito-
riale e/o economico dell'impresa in questione. In funzione di cid sara possibile stabilire se una
persona che intende fornire una prestazione in Svizzera dev’essere notificata in quanto lavora-
tore distaccato o lavoratore autonomo.

1. Rapporto di subordinazione: in presenza di un rapporto di lavoro o di un rapporto paragonabile
a un rapporto di subordinazione raccomandiamo di qualificare I'interessato come lavoratore di-
pendente e di notificarlo quale «lavoratore dipendente distaccato» dell'impresa. Raccomandiamo
di procedere allo stesso modo nel caso di un proprietario o azionario di una societa di persone o
di una societa di capitali come anche nel caso di un cosiddetto external managing director (ossia
un amministratore che non possiede quote sociali della Sagl oppure ne possiede soltanto di mar-
ginali) ove sussista, ovvero prevalga un rapporto di subordinazione.

2. Assunzione del rischio imprenditoriale 0 economico: se il comproprietario e/o direttore ammini-
strativo di un’impresa (p.es. Sagl) si fa carico in maniera preponderante del rischio imprendito-
riale e/o economico e se non sussiste un rapporto di subordinazione ai sensi di un rapporto di la-
voro o di un rapporto paragonabile a un rapporto di lavoro con riferimento all'impresa, raccoman-
diamo di notificare l'interessato quale fornitore di servizi autonomo.

E possibile notificare un’unica persona quale fornitore di servizi autonomo. Se quanto illustrato al
punto 2 si applica anche ad altri comproprietari, questi devono essere notificati (per ragioni tecni-
che) quali «lavoratori dipendenti distaccati» del'impresa. Nella rubrica riservata ai commenti (in
fondo alla notifica) indicate in tal caso che queste persone sono parimenti comproprietarie
dellimpresa e che si tratta, pertanto, di lavoratori autonomi.

Spetta ai Cantoni esaminare i casi individuali. Se contestualmente alla valutazione di un caso in-
dividuale concreto sorgessero dei dubbi si raccomanda di consultare I'autorita cantonale compe-
tente.
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Bene a sapersi:
Visualizzare le conferme. Le conferme saranno messe a disposizione nella nostra applicazione

web non appena saranno state esaminate dall’autorita cantonale corrispondente. Sarete anche
informati via e-mail non appena la vostra notifica sara stata trattata e confermata. Andando alla
voce di menu Vedere conferme avrete la possibilita di visualizzare, scaricare o stampare la vo-
stra conferma.
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Accesso alla procedura di notifica

Per accedere alla procedura di notifica vogliate aprire la pagina web www.sem.admin.ch.

’/U Segreteria di Stato della mi.. x| +

(- @ https/fwww.sem.admin.ch/sem/it/home.html
.

Dopodiché scrollate verso il basso fino ai Preferiti e cliccate su Procedura di notifica CH —

UE/AELS.

» Amministrazione federale » Dipartimento: DFGP segreteria di Stato della migrazione Contatto Link DE FR IT EN
Schweizerische Eidgenossenschaft Segreteria di Stato della migrazione SEM [ Q ]
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra [ Temi A-Z ‘v ]

Attualita | Entrata & Soggiorno | Asilo / Protezione Ritorno | Affariinternazionali | Pubblicazioni & servizi | Chisiamo

dalla persecuzione
- - - - - -
La migrazione ci riguarda Crisi umanitaria in Siria News = Tutte le novitd

Galileo Bianca, 20 anni, & nato e cresciuto in Svizzera.
1 suoi genitori sono italiani.

I molteplici volti della migrazione

Dossier speciale Eritrea

L'Ufficio europeo di sostegno per I'asilo (EASO) ha pubblicato nel giugno
2015 un rapporto sulla situazione in Eritrea. Redatto da un esperto della
SEM per |'Eritrea, il rapporto é stato esaminato e approvato da periti
internazionali.

Pubblicato il rapporto "EASO Country of Origin Information Report — Eritrea
Country Focus"

N\

Asilo Visti

FAQ - Domande ricorrenti

Libera circolazione delle persone CH-UE/ AELS
Schengen/Dublino Soggiormo
Entrata / Visti

Soggiorno

Lavoro / permessi di lavoro

Lavoro / Autorizzazioni del lavoro

Il conflitto armato che da oltre
quattro anni insanguina la siria ha
provocato una grave crisi umanitaria
e inflitto sofferenze immani al
popolo siriano. Dallo scoppio delle
violenze ci sarebbero stati,
conformemente ai dati delle Nazioni
Unite, oltre 250 000 morti e pit di
un milione di feriti. Nella regione vi
sono 15,5 milioni di persone che
percepiscono un soccorso
d'emergenza, di cui 12 milioni
soltanto in Siria - pit della meta
della popolazione siriana. Molte
persone si trovano in fuga: stando
all’Alto Commissariato delle Nazioni
Unite per i rifugiati (ACNUR), nella
regione i sono poco meno di

4,1 milioni di fuggiaschi, di cui quasi
il 40 per cento sono bambini sotto i
12 anni.

Crisi umanitaria in Siria

Contatto

Contatto

15.11.2015-5EM —
Interviste

"Il bellicismo non & la risposta

adatta"

m

13.11.2015- DFGP
Comunicati

Confederazione e Cantoni adottano

provvedimenti per gestire |'attuale

situazione nel settore dell’asilo

13.11.2015-5EM
Comunicati

Statistica sull’asilo ottobre 2015

12.11.2015- DFGP
Comunicati

Gestione integrata delle frontiere: la
messa in atto prosegue attivamente
11.11.2015 - DFGP

Comunicati

Il Consiglio federale stabilisce i
contingenti per lavoratori da Stati

terzi

Per gli operatori dei media

Per partner esterni

Carta di soggiorno biometrica

Naturalizzazione / Cittadinanza svizzera

Integrazione

\ Libera circolazione delle persone CH-UE/AELS

| Procedura di notifica CH-UE/AELS

Cittadinanza svizzera / Naturalizzazione

Procedura di notifica / Accesso alla procedura di notifica

06.2019 |

10/43


http://www.sem.admin.ch/

Cosi si aprira la pagina seguente che contiene tutte le rilevanti informazioni e prescrizioni concer-

nenti la procedura di notifica.

» 1l Consiglio federale » Dipartimento: DFGP Segreteria di Stato della migrazionea Contatto Link DE FR IT EN
Schweizerische Eidgenassenschatt Segreteria di Stato della migrazione SEM | Q |
Confédération suisse
Contederazione Svizzera
Confederaziun swizra [ Temiaz [-]

Attualita | Entrata & Soggiorno | Asilo / Protezione Ritorno | Affariinternazionali | Pubblicazioni & servizi | Chisiamo

dalla persecuzicne

Pagina iniziale SEM * Entrata & Soggiorne * Libera circolazione delle persone Svizzera— UE/AELS » Procedura di notifica per attivita lucrativa di breve durata

( emameeecsennenesizes  Procedura di notifica per attivita lucrativa di breve

Procedura di notifica per attivita d ura ta

lucrativa di breve durata

Parole chiave: Mercato di lavoro
FAQ — Domande ricorrenti

Annuncio in linea Prescrizioni di notifica Moduli, indirizzi Info complementari
Factsheets

Accesso diretto alla procedura di notifica per attivita lucrative di breve durata:
Privacy Policy

T Annundoin linea

& Manuale per I'utente (PDF, 2.37 MB)

| servizi cantonali competenti del luogo d'impiego, ovvero di lavoro in Svizzera trattano le notifiche registrate

nel sistema e forniscono informazioni in caso di domande.

Contatti delle autorita cantonali per la procedura di notifica

Per aprire I'applicazione Procedura di notifica, basta cliccare su Annuncio in linea.

Procedura di notifica / Accesso alla procedura di notifica

06.2019

11/43



4. La pagina iniziale

Se disponete gia di un profilo, potete annunciarvi con il vostro nome utente e la password. Trove-
rete le informazioni in merito alla notifica di soggiorni di breve durata al capitolo 6 Notificare i sog-

giorni di breve durata.

Se invece non avete ancora registrato alcun profilo, andate al capitolo 5 Registrazione del profilo.

Schweizerische Eidgenossenschaft
Canfédération sulsse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

[ Nortcs | egsrsons | protto | Connt | nuno |

Annuncio

Per favore, inserite il vosira nome utente & Ia password
Se non siete sncor nostro cliente, dovete registran

Nome utente*

Password*

Annuncio

<
<

Nome utente dimenticato

Password dimenticata

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Versione: 0.9.3

Lingus: DE FREN Non notificato

Per cambiare la lingua dell’applicazione cliccate sulle abbreviazioni in alto a destra. Per cambiare
la lingua del vostro profilo basta andare alla gestione del profilo (vedasi capitolo 0).

é La zona Annuncio () contiene i messaggi in riguardo all’applicazione (informazioni, inter-

ruzioni, ecc).

Schweizerische Eidgenossenschaft
Conféuer
Confedes

ra

Con
[ ottcs | Rosion | Proto | Cornts | ko

Annuncio

s @)

- E unainformazione per gl utenti.

Annuncio

Per favore, inserite il vostro nome utente & la password.
Se non siete ancora nostro cliente, dovete registrarvi

Nome utente”

Password™

Annuncio

€]  Nome utente dimenticato

€3  Password dimenticata

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica
Versione: 3.0.3

ne: 3.0.

Lingua: DEFREN Non notificato

La zone nouveauté (1 contient les messages concernant I'application (informations, inter-

ruptions, etc.).

4.1 Nome utente dimenticato

Schweizerische Fidgenossenschatt
Canfédération suisse

Canfederazione Swizzera
Cenfederaziun s

vizra
[ Hotica | eismions | Prosic | Conati | Ao
Annuncio

Per favore, inserite il vostro nome utente & | password.
Se non siete ancors nostro cliente, dovets registrarvi

Nome utente*

Password*

Annuncio

<
<

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Nome utente dimenticato (1)

Password dimenticata

Procedura di ‘l’1qtiﬁca

ersione: 1.9.3

Lingua: DE FR EN  Non notifiesto

Se avete dimenticato il vostro nome utente, potete richiederlo inviando una e-mail.

@ Cliccate su Nome utente dimenticato

Procedura di notifica / La pagina iniziale

06.2019 | 12/43



Schweizerische Fidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Swizzera
Confederaziun svizra

[ ot | Regemone | oo | Cona | At

Nome utente dimenticato

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di vqtiﬁca

jersione: 0.9.3

Lingus: DE FR EN Non notificsta

Nel caso svreste dimenticsto il name utente. lo potete nchieders vis e-mail. Inserite i vostro indinzze e-mail.
Indirizzo e-mailt test@test ch| =@

Richiedere il nome utente (2)

@ Inserite I'indirizzo e-mail registrato nel profilo
@ Cliccate su Richiedere il nome utente

Il nome utente vi & stato inviato via e-mail.

Dopodiché riceverete una e-mail contenente il nome utente registrato.

Jeu. 18.02.2016 11:12

online-support@sem.admin.ch

Nome utente - Procedura di notifica

» I
Abbiamo ricevuto la sua domanda.

Il nome utente indicato qui di seguito appartiene a questo indirizzo e-mail: || |  iGzNzGzGB:::.2dmin.ch

MaryseSuisse

Cordiali saluti

Segreteria di Stato della migrazione SEM

4.2 Resettare la password

Se avete dimenticato la password, potete richiederne una nuova.

Schweizerische Fidgenossenschatt
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Annuncio

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di Slo_tiﬁca

jersione: 0.9.3

Lingus: DE FREN Non notificata

Per favore, inserte il vosiro nome utente € |2 passward.
Se non siete ancors nostro cliente, dovete registran

Nome utente® €  Nome utente dimenticato

€3  Password dimenticata (1)

Password®

Annuncio

@ Cliccate su Password dimenticata

Procedura di notifica / La pagina iniziale 06.2019 | 13/43



c Schweizerische Fidgenassenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Confédération suisse
Canfederazione Swizzera
Canfederaziun svizra

Procedura di notifica
Versione: 0.8.3

Notifica Registrazione Profilo | Contatti m Lingus: DE FR EN  Non notifiesto

Password dimenticata

Se avete dimenticato la password, potete sollecitame una nuovs qui. Inserite il vosiro nome d'utente. Vi formirema per mail un codice di sttivazione che vi consentira di reseftare la password,
Nome utente* @

Richiedere una nuova password @

@ Inserite il nome utente
@ Cliccate su Richiedere una nuova password

Avete ricevuto un codice di attivazione via e-mail per resettare la vosira password. n

Una e-mail contenente un codice di attivazione verra inviata all’'indirizzo registrato nel profilo.

mer. 17.02.2016 16:20

_SEM-Online-Support

Modificare la password - Procedura di notifica

Cliccando sul seguente link potete resettare la password.
A tal fine, inserite il vostro nome utente e la password sulla pagina visualizzata.

https://mewebintg.admin.ch/meldeverfahren/?request language=it#PasswordResetPlace:kb4j2Iskinjtth5g0n3r3sasg5 @

Se non fosse possibile attivare la parola d'ordine mediante il link, andate sulla pagina iniziale (https://meweb.admin.ch/meldeverfahren/) &, sotto
"Profilo”, cliccate su "Resettare la password" indicando il vostro nome utente, il codice d'attivazione seguente et la nuova password.

Codice di attivazione = kb4j2Isktnjtth5g0n3r3sasg5
Cordiali saluti

Segreteria di Stato della migrazione SEM

@ Cliccando sul link presente nella e-mail giungerete alla pagina Resettare la password:

senschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

razione Swizzora Procedura di notific
Confederaziun svizra Ve =093

Notifica Registrazione Profilo Contatti m Lingua: DE FR EN  Non natifiesto

Resettare la password

Si valete modificare Is vostrs password, chiceare su 'Notifics' & 'Password dimenticats'  inserire il vostro nome utente.

Nome utente*
Codice di atti

Nuova password*

L Ee

Confermare nuova
password*

Modificare la password |(z)

Le seguenti informazioni vanno completate:

@ il vostro nome utente.

@ |l codice di attivazione & stato ripreso automaticamente dalla e-mail.

@ La vostra nuova password. La password deve essere composta da almeno 8 caratteri e
contenere almeno un numero, una lettera minuscola e una lettera maiuscola. Spazi,
caratteri speciali e accenti non sono ammessi.

@ Cliccate successivamente su Modificare la password.

Procedura di notifica / La pagina iniziale 06.2019 | 14/43



Dopodiché riceverete un messaggio che vi conferma la modifica della vostra password.

Password modificata con successo. b 4

Se la pagina Resettare la password non dovesse aprirsi automaticamente, potrete cliccare sul
link presente nella e-mail e aprirla andando alla voce del menu Profilo — Resettare la password.
Inserite le informazioni richieste e copiate il codice di attivazione completo presente nella e-mail.

Procedura di notifica / La pagina iniziale 06.2019 | 15/43



5.1

Gestione del profilo dei clienti
Registrazione del profilo

Cliccate nella pagina iniziale sulla voce di menu Registrazione e selezionate il tipo di profilo.

5.1.1 Registrare il profilo per imprese con sede in Svizzera

Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
c Confédération suisse

Confederaz zera

Confederaz

Procedura di notifica

Versione: 2.03

Registrazione per la notifica elettronica di soggiorni di breve durata

Con questo processo registrate il vostro profile per 1a notifica eletironica i soggiomi di breve durata. Dopo Ia registrazione e Iattivazione del vostro profilo, potete procedere alfannuncio i soggiomi di breve durata in Svizzera rapidaments & senza spesa.
Anzitutio selezionate l'opzione che fa al caso vosiro:

- La vostra impresa ha sede in uno Stato della UEJAELS e volete annunciare una
= prestazione di servizio allestero in qualita di prestatore di servizi indipendente efo

® Lavostra impresa ha sede in Svizzera @ () La vestra impresa rla sede In uno Stato dell'UE/AELS e intendete distaccare del
annunciare un lavoratore.

= lavorateri dipendenti
Favorite completare | campi seguenti. Le informazion il cul relativo ¢ampo & contrassegnato da un astenisco (%) vanno fomite cbbligatoriamente.

Informazioni sulPaccount (2)
Nome utente™
Password* Confermare la password*

Dafi relativi alla dittafimpresa (3)

Complemento relativo al

Datore di lavoro™ datore di lavoro

Settore economico® prego selezionare

Via® N

NPA/Localitd*

Persona responsabile®

Telefono* Fax Indirizzo e-mail*

Registrare (4]

Per favore, compilate tutti i campi obbligatori contrassegnati con un asterisco (*)

({1 Selezionate I'opzione per un’impresa con sede in Svizzera
@ Informazioni sull'account

- |l nome utente deve essere composto da almeno 3 caratteri e contenere unicamente
lettere minuscole, lettere maiuscole e cifre nonché i caratteri ,@ - . _“. Spazi,
caratteri speciali e accenti non sono ammessi.

- La password deve essere composta da almeno 8 caratteri e contenere un numero, una
lettera minuscola e una lettera maiuscola. Spazi, caratteri speciali e accenti non sono
ammessi.

@ Informazioni sulla ditta/sull’impresa

- Inserite il nome corretto della ditta/dell’impresa.

- Selezionate il settore economico.

- Inserite il nome della via e il numero civico della ditta/dell'impresa.

- Inserite il numero postale di avviamento e la localita: non appena avrete immesso 3
caratteri (numeri o lettere), il sistema proporra automaticamente 'NPA e la localita.

- Inserite la persona responsabile.

- Inserite il numero di telefono (ed ev. il numero di fax), senza spazi o caratteri speciali.

- Inserite un indirizzo e-mail valido.

@ Continuate cliccando su Registrare

Il vostro profilo & stato creato con Successo. x

Per attivare il vostro profilo andate al capitolo 5.2.
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5.1.2 Registrare il profilo per un’impresa con sede in uno Stato membro
del’UE/AELS

Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Canfédération suisse

Confederazione Svizzera Procedura di notifica

Confederaziun svizra

Versione: 3.0.3

Notifica || Registrazione | Profilo | Contatii | Aiuto | Lingua: DE FREN Non notificsto

Reqistrazione per la notifica elettronica di soggiorni di breve durata

Con questo processo registrate il vostro profila per | notifics eletironics di soggiomi di breve dursts. Dopo |a registazione & I'sttivazions del vostro profilo, potets procedere sll'snnuncio di sopgiomi di breve dursts in Svizzera rspidsmente & senzs spess.

Anzitutto selezionate l'opzione che fa &l ceso vostio:

(7)La vostrs impresa ha sede in uno Stato della UE/AELS e volete annunciare una
= prestazions di senvizio all'esterc in qualits di prestatore i senvizi indipendents e/o
annuncisre un |svoratore.

(@)La vostra impresa ha sede in una Stato del'UE/AELS e intendste distscoare dei

(7 )La vostra impress ha seds in Svizzers 0
- |avoratori dipendenti 1)

Favorits completare | campi seguenti. Le infermazioni il cui relstive campo & contrassegnato da un ssterisco (*) vanno fomite cbbligstorismente.

Informazioni sullaccount @

Home utente®

Password® Confermare |a password*

Dati relativi alla ditafimpresa (3)

Complemento relativo al

Datore di | 3
ore di lavoro? datore di lavoro

Settore economico® —— prego selezionare El
Viat ne HPA* Localita*

Paese* —— prego selezicnare El

Persona responsabile*

Telefono® Fax Indirizzo e-mail*

Registrare (4]
Per favore, compilate tutti i campi obbligatori contrassegnati con un asterisco (*).

@ Selezionate I'opzione impresa con sede in uno Stato membro del’lUE/AELS.
@ Informazioni sull'account

- I nome utente deve essere composto da almeno 3 caratteri e contenere unicamente
lettere minuscole, lettere maiuscole e cifre nonché i caratteri ,@ - . _“. Spazi,
caratteri speciali e accenti non sono ammessi.

- La password deve essere composta da almeno 8 caratteri e contenere un numero, una
lettera minuscola e una lettera maiuscola. Spazi, caratteri speciali e accenti non sono
ammessi.

@ Informazioni sulla ditta/sull’impresa

- Inserite il nome corretto della ditta/dell’impresa.

- Selezionate il settore economico.

- Inserite il nome della via e il numero civico della ditta/dell'impresa.

- Inserite il numero postale di avviamento e la localita: non appena avrete immesso 3
caratteri (numeri o lettere), il sistema proporra automaticamente 'NPA e la localita.

- Inserite la persona responsabile.

- Inserite il numero di telefono (ed eventualmente il numero di fax), senza spazi o caratteri
speciali.

- Inserite un indirizzo e-mail valido

@ Continuate cliccando su Registrare.

Il vostro profilo & state creato con successo. »

Per attivare il vostro profilo andate al capitolo 5.2.
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5.1.3 Registrare il profilo per un prestatore di servizi indipendente prove-
niente da uno Stato membro del’lUE/AELS

A | prestatori di servizi indipendenti sono tenuti a fornire la prova del loro statuto agli
organi di controllo, se quest'ultimi lo richiedono. Per ulteriori informazioni si consulti
la pagina web www.distacco.admin.ch

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suiss

e
rzera
——
Notifica Registrazione | Profilo m

Registrazione per la notifica elettronica di soggiorni di breve durata

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Versione: 3.0.3

Lingus: DE FREN Non notificato

Con questo processo registrate il vostro profilo per la notifica elettronica di soggiomi di breve durata. Dopo la registrazione e I'sttivazione del vastro profils, potete procedere all'annuncic di soggicmi di breve durata in Svizzera rapidemente e senza spesa
Anzitutto selezionsts I'opzions che f= al caso vostro:

(@)L= vostra imprass ha sede in uno Stato dells UE/AELS = volets annunciare una
~ prestazione di servizio all'esters in qualité di prestatore di servizi indipendente efo

smuncizre un leverstore. (1)

(7)La vostra impresa ha sede in uno Stato delUE/AELS e intendete distaccars dei

(D)La vostra impresa ha sede in Svizera g -
- laveratori dipendanti.

Favorite completare | campi seguenti. Le informaziani il cui relstivo campo & contrassegnato ds un ssterisco () vannc fornite obbligstorismente.

Informazioni sull*account 2]
Home utente*

Password®

Dati relativi alla dittafimpresa 3]
Ditta®

Settore economico®

via®

Paese*

Telefono®

prego selezionare

prego selezionare

Confermare a password®

HPA®

Indirizzo e-mail*

Localita®

Generalita e dati relativi al prestatore di servizi indipendente (4]

Cognome secondo Home secondo
passaporto o carta passaporto o carta
didentita® didentita®

Sesso® (emminile ([@maschile Data di nascita®
Hazionalita® prego selezionare —— =]

Registrare (5]
Per favore, compilate tutti i campi obbligatori contrassegnati con un asterisco (*).

() Selezionate I'opzione prestatore di servizi indipendente
@ Informazioni sull'account

- |l nome utente deve essere composto da almeno 3 caratteri e contenere unicamente
lettere minuscole, lettere maiuscole e cifre nonché i caratteri ,@ - . _“. Spazi,
caratteri speciali e accenti non sono ammessi.

- La password deve essere composta da almeno 8 caratteri e contenere un numero, una
lettera minuscola e una lettera maiuscola. Spazi, caratteri speciali e accenti non sono
ammessi.

@ Informazioni sulla ditta/sull’impresa

- Inserite il nome corretto della ditta/dell’impresa.

- Selezionate il settore economico.

- Inserite il nome della via e il numero civico della ditta/dell'impresa.

- Inserite il numero postale di avviamento e la localita.

- Selezionate il Paese.

- Inserite il numero di telefono (ed eventualmente il numero di fax), senza spazi o caratteri
speciali.

- Inserite un indirizzo e-mail valido

@ Generalita e dati relativi al prestatore di servizi indipendente.

- Inserite il cognome del prestatore di servizi indipendente.

- Inserite il nome del prestatore di servizi indipendente.

- Selezionate il sesso.

- Inserite la data di nascita (GGMMAAAA).

- Selezionate la nazionalita.

& Continuate cliccando su Registrare.
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http://www.distacco.admin.ch/

5.2

Il vostro profilo & stato creato con successo. »

Per attivare il vostro profilo andate al capitolo 5.2

Attivare il profilo

Dopo aver cliccato su Registrare verra inviato automaticamente un codice di attivazione all’'indi-
rizzo e-mail registrato nel vostro profilo.

jeu. 18.02.2016 13:59

online-support@sem.admin.ch
Conferma di registrazione - Procedura di notifica
Abbiamo ricevuto la vostra registrazions.
Cliccando sul seguente link potete attivare il vostro profilo. A tal fine, inserite il vostro nome utente sulla pagina visualizzata.

https://mewebintg.admin.ch/meldeverfahren/?request_language=it#AccountActivationPlace:qgjm025i6i6imk3bv3kogcrmph (1)

Se il link non funzionasse, cliccate sul menu "Profilo" sulla pagina iniziale (hittps:/meweb.admin.ch/meldeverfahren/) e dopo su "Attivare il profilo” e
indicate il vostro nome utente & il codice d'attivazione seguente.

Codice di attivazione = qgjm025i6i6imk3bv3koqermph

Cordiali saluti

Segreteria di Stato della migrazione SEM

@ Cliccando sul link presente nella e-mail giungerete alla pagina Attivare il profilo:

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Confederaziun svizra Procedura di notifica
Versione: 3.0.3

Attivare il profilo

Per attivare il wostro profilo, favarite insarire il wostro nome utente & il codice di stiivazione.

Nome utente* <)
Codice di i i <

Attivare il profile | (2 ]

@ Inserite il vostro nome utente.
@ Cliccate su Attivare il profilo.
Il codice di attivazione verra ripreso automaticamente dalla e-mail.

Qualora la pagina Attivare il profilo non si aprisse automaticamente cliccando sul link presente

nella e-mail, potrete consultarla selezionando la voce di menu Profilo — Attivare il profilo.
Inserite il vostro nome utente e copiate il codice di attivazione completo presente nella e-mail.
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5.3

Modificare i dati del profilo

Per modificare i dati contenuti nel vostro profilo basta cliccare su Profilo — Gestire il profilo.

Schweizerische Fidgenassenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Confeddration suisse

Confederazione Svizzera Procedura di notifica

Confederaziun svizra ]
estire il profilo

. [
Notificare  wwggrero o breve durata

Ad eccezione del nome utente € possibile modificare tutti i dati. Dopo aver eseguito le modifiche
cliccate su Registrare le modifiche.

Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Confederazione Svizzera Frocedura dl notiﬂca

Canfederaziun s

Versione: 3.0.3

wizra
Notifiche m Lingua: DE FR EN Notificato come: MaryseSuisse Uscits

Gestire il profilo

Madificare i dali de profill. A scelta, potete modificare la password, Findirizzo e-mail o il profilo. | campi cantrassegnati con (*) sone abbligatori.
Informazioni sull'account

Mome utente® MaryseSuisse

Password® Confermare la password®

Dati relativi alla dittalimpresa

Lingua® Inglese
- - Complemento relativo al
Datore di lavore’ test emgloyeur Suisse datore i tevare
Settore i one pubbii
Vst sandrain N2
NPA/Localita* 2007 (Bem)

Persona responsabile® | bnm

Telefono® 0315243862 Fax Indirizzo e-mail*

Interrompere | Registrare le madifiche

Se cambiate la lingua del vostro profilo, dovrete connettervi di nuovo al sistema.

Se modificate I'indirizzo e-mail, comparira il seguente messaggio:.

L'indirizzo e-mail é stato modificato con successo. Per essere registrato nel vostro profilo, dovete attivarlo. Vi abbiamo inviato a tal
fine una e-mail con il codice di attivazione.

| dati del profilo sono stati aggiornati con successo.

Un codice di attivazione vi verra inviato al nuovo indirizzo e-mail registrato.

mer. 17.02.2016 16:48

_SEM-Online-Support

Modificare I'indirizzo e-mail - Procedura di notifica
I
Cliccando sul seguente link potete attivare il nuovo indirizzo e-mail.
Il codice d'attivazione sara ripreso automaticamente sulla pagina seguente.

https://mewebintg.admin.ch/meldeverfahren/?request_lanquage=it#EmailActivationPlace:flvs8rckfged4jnja8g37rriug (1)

Cordiali saluti

Segreteria di Stato della migrazione SEM

@ Cliccando sul link si aprira la pagina seguente:

Procedura di notifica / Gestione del profilo dei clienti 06.2019 | 20/43



Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Procedura di no

Version

Notifiche Profilo mm Lingus: DE FR EN Nolificate come: MaryseSuisse Uscita

Attivare |'indirizzo e-mail

Il vestro indirizze e-mail non & sncors sttivato. Vi abbiame tesmesso il codice di attivezione per e-mail. Per sttivere il vestro indirizze e-mail, favorite inserire il vostro codics di sttivazione.
Codice di attivazione* njkSistot InBdm3agaaT425iTem <

Ativare la e-mail (1)

@ Basta cliccare su Attivare la e-mail.
Il codice di attivazione € gia registrato, cio significa che il vostro indirizzo e-mail & stato modifi-
cato nel profilo.
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6. Notificare i soggiorni di breve durata

6.1 Notificare i soggiorni di breve durata per i datori di lavoro svizzeri

Il modulo di notifica viene presentato su un’unica pagina.

g Schweizerische Eidgenossenschaft Diparfimento federale di giustizia e polizia DFGP

Canféddration suisse

Canfederazione Swezers Procedura di notifica
Confederaziun svizra Varslons: 3.1.1

[oure | o | conn | s e TR0 ey i

Netificare i soggiorni di breve durata

Indicazioni per il datore di lavoro svizzero
Si prega di tenare conto di quante segus!

- La fornitura {diretta o indireita) di personale 2 prestite dall'estero nen & permessa (art 12 pu. 2LC).
- Leinfrazioni sl procedura di nofifca sano sanzinste conformemente all aricok 32a OLGP

Dati relativi al datore di lavoro svizzero

Complemento relativo al

Datore di lavoro st amplogar Suisse datore d lavore

Settore economico Amministrazione pubblica

Via Adresse N°j25 NPA/Lccalita 3007 Bern

Persona responsabilet  persoras rspensatic

Telefono® EIRERRRR] Fax Indirizzo a-mail maryss banguarda Zeem adin.ch
Soggiomno

Inizio dei lavori® Termine dei lavori* g

Totzle giomi annunciati Calcolo dei giomni

Luogo dimpiago

+ 1l iogo dimpiego é la sede del datore di lavoro o1 luoga in cuila persana di softo esegue il suo lavoro.
+ Se 5i tratta di un lavare nell'ambito della fomitura i persenale a prestita, il ogo dimpiego & queli della sede de dators di lavoro {2 non delfagenzia).

Indirizzofindicazioni pit I
circostanziate®
NPALocalita*

Dati relativi al lavoratore dipendente

Cliccara su Motificars i lavaratori dipendent’ per notificars un nuowa lsvoratore. Clicears su “Selezionare un lzuoratore dipendent! per selezionara un lavorators id registrato. Par modificare i dati, cliczare sul simbolo ‘Modificare i dati del lavoratore”. Per cancallare un
Iavorators della fiste, cliceare sul simbolo ‘Cancellazions del lavoratare’

A cognome Noma Data di nascits MNazionaits Modificars  Cancallars
No dati

MNofificare i lavoratori dij i i un

Conferma del datore di lavoro

Il datora i lavoro confarma,

[] a diaverinformato dellinoltra del presents moduls | lavorater dipendent distaceati notficat.”

[0 b} chesiingaggia a rispettare le prescrizioni della polizia sanitaria e del commercio @ gi aftr obblighi di dichiarazione & quell che isultano dallesarcizio della professione.”

di essers stato informato in merito allobbliga di annunciars i posti di lavoro vacanti, vigente dal 1° luglio 2018, conformemente alfarticolo 21a LSt & agh articoli 525-522 OC. L'obiigo di annunciare | post di lavero vacant vigs nei gener di professioni can
[0 © untasso di disoccupazione che raggiunge o supera il valore soglia dell’S per canto. Le violazioni dellobbligo di annunciars | posti di Bvoro vacanti sono passiti di sanzioni conformements all'articolo 1173 LStr. Maggior Informazioni come anche elenca dei

genen di profession interessati sono reperibill soto:*

‘W arbeit swiss

[0 d} ls cometiezza delle indicazioni sul modulo di nofifica.®

Commento allz notifica
Commento
Resettare Inviare la notifica

A La notifica va eseguita al piu tardi un giorno prima dell’inizio dell’impiego.

6.1.1 Dati relativi al datore di lavoro svizzero

Qui verranno ripresi i dati del vostro profilo. Se necessario, dovrete aggiornare i dati relativi alla
persona responsabile (punto @ e @).

Diati ratathv al dators di ievoro svizzero

Compismento reistivo sl

Dators i avoro test employeur Sulsse dators gl voro

Ssttors sconomico Amministrazione putiic

Via Adresse N5 NP/Localits 3007 Bem

Parsona responsabiis perseme reEpnEEDle @

Tedefono* @ @ Fax - Indirizzo ¢-mall jeem.admin.ch
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6.1.2 Indicare la durata del soggiorno

Soggiomo
nizio deitavors (1) Termine dei lavori* (2]

5)(4
Totale giorni annunciati Calcolo dei giomi | (3) O] L)

@ Selezionate I'inizio dei lavori nel calendario oppure inseritelo direttamente (GGMMAAAA).
Qualora venisse notificato soltanto un giorno, basteranno i dati inseriti in questo campo. Nel
campo Termine dei lavori verra inserita automaticamente la stessa data.

Selezionate il termine dei lavori nel calendario oppure inseritelo direttamente (GGMMAAAA).
Potete calcolare il totale delle giornate notificate. Bastera cliccare su Calcolo dei giorni.
Cliccando qui potete cancellare il soggiorno.

Cliccando qui potete aggiungere piti soggiorni. E possibile registrare al massimo 24 soggiorni
per notifica.

LeEE

6.1.3 Indicare il luogo d’impiego

Luogo dimpiego
Occorre una notifics separsta per ogni luogo dimpiego.

Indirizzofindicaziont 1) | Sanérsnsisse 2
circostanziate®

NPALocalita® (2) [3007 (Bem)

Il luogo d’impiego & la sede del datore di lavoro o il luogo in cui la persona di solito ese-
gue il suo lavoro.

Se si tratta di un lavoro nell’ambito della fornitura di personale a prestito, il luogo d’im-
piego € quello della sede del datore di lavoro (e non dell’'agenzia)

@ Inserite I'indirizzo/le indicazioni circostanziali.
@ Inserite 'NPA e la localita: non appena avrete immesso 3 caratteri (numeri o lettere), il
sistema proporra automaticamente I’'NPA e la localita.

6.1.4 Notificare i lavoratori dipendenti

Se per un lavoratore dipendente & gia stata registrata una notifica, per ritrovarlo bastera cliccare
su Selezionare un lavoratore dipendente @. Altrimenti dovete registrare prima i dati @.

Dati relativi al lavoratore dipendente

Cliceare su Notificare | Isvorstori dipendent' per nofificars un nuove lsvorstore. Cliccare su "Selezionsre un |svoratore dipendent? per selezionare un lavorstore gia registrato. Per modificare i dati, clicesne sul simbolo "Modificare | dati del Isvoratore'. Per cancallsre un
svorstore della liste, ciiccare sul simbolo 'Cancellazione del lavorstore!.

4 Cognome Nome Datz di nascita Nazionalita Medificare  Cancellare

@ LZ) No dati

MNotificare i lavoratori dij i un

Attualmente i datori di lavoro svizzeri possono notificare soltanto i cittadini provenienti
da Stati membri del’'UE-27/AELS (senza Croazia).

Registrare i lavoratori dipendenti

Cliccando su Notificare i lavoratori dipendenti si aprira la pagina seguente. Ora potete registrare
un nuovo lavoratore dipendente:
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Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Versione: 3.0.0

Lingua: DE FREN Noiificato come: MaryseSuisse Uscita

Reqistrare un nuovo lavoratore dipendente

Favorite indicare i dati relativi al lavoratore dipendente. Se volete notificare pill lavoratori dipendenti, dopo aver completato il modulo relativo al prima lavoratore potete cliccare sul tasto "Notificare ulteriori lavoratori dipendentr.
Le persone registrate verranno salvate in mado permanente nella listz dei lzvoratori & potranno essere chiamate dalla lista dei lavoratori per una nofifica successiva. Se si modificanc i dati personali, il record elzborato sard salvato nella lista dei lavoratori

Dati relativi al lavoratore dipendente

Cognome* secondo passaporto o carta didentita
Nome® secondo passaporto o carta didentita
Data di nascita* k61
Sessot ® maschile © femminile
Nazionalita* ——— prego selezionare ———— [v]
Ramo* — prego selezionare [V]  Strutturs dei rami / attivith esercitate
Attivita esercitata* ~
Qualifica professionale* | ————_ prego seleZioNare ——— []
1 Z
Notifi lavoratore Noficare ulteriori lavoratori dipendenti

Tutti i campi obbligatori (*) devono essere compilati.

@ Cliccate su Notificare un lavoratore dipendente per registrare i dati e per ritornare alla noti-
fica.

@ Cliccate su Notificare ulteriori lavoratori dipendenti se desiderate notificare ancora altri lavo-
ratori dipendenti.

| dati relativi al lavoratore dipendente verranno salvati automaticamente nella lista dei lavoratori
dipendenti e potranno essere riutilizzati per future notifiche.

Selezionare un lavoratore dipendente nella lista

Se con questo profilo avete gia registrato altre notifiche potrete riutilizzare i dati relativi ai lavora-
tori dipendenti cliccando su Selezionare un lavoratore dipendente.

Schwelzerische Egenassenschaty Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Conféatration suisse
Confederazions Svizzera

Confederaziun svizra Procedura di notifica

Versions: 2.1.0.4

nourisre g RN N some varsesaeee L

Selezionare un lavoratore dipendente

Heliz izt sompatante S0n visuzlizzat wml | Isvarstor] dipendent] registratl xilimpresa. Potete selezionane U3 0 P persans, M2 2| mzssim 50 preonz per naiifica. Per completare b IMrmazihnl, b persone selezionzte verranno visuslizzEe suscesahameni:. Sventuall modiine verrano sahate
ot eliminare &nche U 0 okl persons dalla lisia

Per selezionane paneccilie DErS0nE non diacentl maniensts premiuan I st CTRL mentre clieste sulle 37e D2rsone ohe wolsts Bunziane Per 3pghungens oelle persons 0i30enil. SSkTNEIE 13 DriME DErsona. premans Syl t2eh MAILESC & MEMEneno premiutn 1nond seleTionzis [uRinE persna

A 5 c D E F ] H 3 3 L M N a s a R 5 T u v w x Y z
Fiitro €1  2nsum=q) romo)

@ Cognoms Homs Data ol nascits Aittrvits esercitata
personne e 14011980 AcoompagrEtretrics dl escursknl In montagna (guids escurskontstis) (1)
persane e 13011380 Toag loni In moniagna (guida fonisics)

) @

Interompers | Eliminan la persons dels lista

©

Cliccate sulla riga del lavoratore dipendente desiderato. Per notificare piu lavoratori dipen-
denti basta premere il pulsante Ctrl al momento della selezione.

Cliccate su Aggiungi il/i collaboratore/i selezionato/i per aggiungere i lavoratori dipendenti alla
vostra notifica.

Per cercare un lavoratore dipendente nella lista inserite i criteri di ricerca (almeno 3 caratteri)
nella rubrica Filtro.

Un clic sui titoli consente di ordinare i lavoratori dipendenti in base al cognome, al nome, alla
data di nascita e all’attivita esercitata.

Per eliminare un lavoratore dipendente dalla lista basta cliccare su Eliminare la persona dalla
lista.

®

©

®

©
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o Schws senschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Canfederazione Svizrera
Canfederaziun svizra

é Se vostra lista contiene piu di 1000 lavoratori, appare la seguente schermata

Procedura di notlf ca
Vess

Notifiche | Profilo | Contatti | Aiuto Lingua: DE FREN Nofificato come: [l Uscita

Seleziona lavoratore dipendente

Tutt i Evoraton dal impreza s lista sotto. Potete s icuni persane, ma al massimo 50 persone nela a Perc Ie persone selezionate verrano visualizzate
Eventuali una o alcur persone ueﬂa hsla

Per selezonare parecchie persone on dacert, manienee premudoltaslo CTRL merire clccate sull ae persons che volee annuncire. Per aggunger dell ersone adiacen, sslezonate b prima persons, premere s tasto MAISC o

mantenerio premuto finché selezionate 'Wima perst

g i e su una let I cog !
A 8 c o E F G H J K L ] ] [ P Q R s T u v X z
Filtro €] Otrovatof)

4 Cognome Nome Cata di nascita Attvith esercitata

| dati personali del lavoratore dipendente verranno visualizzati.

Se necessario potrete correggere i dati.
@ Per confermare i dati cliccate su Notificare un lavoratore dipendente.

Schweizerische Edgenassenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Cenfidération sulsse

fod i . e

Coniedwarions Svcawa Procedura di notifica

Versiome: 21.04

notrone o9 SErRE o s Lo

Modificare 1 dati del lavoratore dipendente

lsta el Ifcatl p.e5. (salario). Le modi regleirate. Tuse
Dt retatv & avorstors dipendsnts
Cognoms* persanme ‘520000 (RSSO 0 caMa dIdentRy
Homs* e SR00N30 FRESPANG O carta dIdentRy
Data o nascits® 14.01.1350 i
Sase0t (@mzsclie () ememiniie
Mamonat Francta =]
Ramo* AR sporthe (] Stnuturs o ram s s esercnate
Attivits sssrcitats E|

[

Quaifica professionsls

O

Se per la notifica avete selezionato piu lavoratori dipendenti, questi appariranno in un’elabora-
zione a lotti ©. Dovrete controllare i dati relativi a ogni singolo lavoratore dipendente.

Schweizerische Eidgenassenschatt Dipartimento federale di giusfizia e polizia DFGP
Confddération sulsse
Confad Swi - e
Confaderszhon sin Procedura di notifica

Vsrsions: 2104

Hottone Lo S8 FREN Nl o Vi e

Elaborazione a lotti
Laorator] dipendent] 1 5u 2

Teta el Mot (pes npletat] (salania). Le o regitrate. Tuse kep
Diat reistivi a1 isvorstors dipendents

Cognome persome ‘200000 PE553POMD 0 CANE HGeNR
Noms* we ‘S800nG0 PEEE3POMD 0 CANE RS
Dats ol nascits* 14011380 kel

SaeE0” (@ mascane () ememiniie

Nazionantss Franca

Ramos AmNE2 cporthe ‘SAnmura del rami / Sis eserotste

attivits sssrcitatas

R Em @

EN|EN|ER|EN

Cliccando su Prossimo lavoratore dipendente (2 giungerete al lavoratore dipendente successivo.
Qualora una persona non debba essere notificata, potrete ignorarla cliccando su Ignorare quel
lavoratore ® .

Una volta elaborati, tutti i dati relativi ai lavoratori dipendenti verranno visualizzati nella notifica.
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Deati retativi &l lavorstors dipsndents
Cliceans sy Noticans | Ivoreaor dipenosnt per notMcEne un muow Eorzione. CIICTane S Selezionang U S0rEtone dipenoant Der seleTionane U B0rstone gis registrat. Per modficane | gzl clicoane sul simoak Wodificans | 0zt ol Ivorsore Per cancalians un Ivoraton: cells s

liccare sul simboko “Cancaliazions g2l Ivoratore’ n
OO,
@'&gnom@ Noms Data di nascita Nazionalits gmm Cancsltars

personne e 14.01.1380 Francla 7 o

personne (- 13.01.1880 Genmmania 7 o

Motifican: ik

Avete ancora la possibilita di aggiungere altri lavoratori dipendenti (passo 1) e @).

@ Se dovete modificare i dati relativi a un lavoratore dipendente cliccate su questo simbolo.

@ Per cancellare un lavoratore dipendente selezionato cliccate su questo simbolo.

& Un clic sui titoli consente di ordinare i lavoratori dipendenti in base al cognome, al nome, alla
data di nascita e alla nazionalita.

6.1.5 Terminare la notifica

Cenferma del datore di lavore

g sltri obblighi di dichiarazione e queli che risuliano dallesarcizio della professione.*

di essere stato infarmato in merit ligo di snnun nti. vigente dal 1° luglio 2018, conformemente alfariicolo 212 LSt e agl sricoli 53s-538 OC. L'obbligo di snnuncisre i posti di lavoro vacent vige nei gener di professioni con
[l ) untaseo i disoccupssions che ragaiunge o supera Il valore Soglia el per cento. L sialsrioni dell obbligo di annunciare | ot i avoro vacant sons passibil i sanionl conformemnts all aricolo 117a LSt Magglar informaziont come anche fejencs dei
‘generi di professioni interesssti seno reparibili sotto:*

wuw arbeit swiss

[ d) lacometiezza delle indicazioni sul modulo di nofifice*

Commenta alla notifica @
Commenta

® ©)

Resettare Inviare la notifiea

Cliccate su a), b), c) e d) per confermare che rispetterete le condizioni richieste.

Potrete aggiungere un’osservazione importante nello spazio riservato a un Commento.
Se tutti i dati sono corretti potrete cliccare su Inviare la notifica. Ora la vostra notifica verra
inviata all’autorita competente per il luogo d’'impiego.

Basta un clic su Resettare per cancellare tutti i dati della vostra notifica.

©EeE

®

Verra visualizzata la pagina seguente:
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0 Schweizerische Eidgenossenschatt Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Canfédération suisse
Confederazione Svizrera H i
Contegeratiun sizrs Procedura di notifica

Versions: 3104
Hotifiche Profilo Contatti Aiuto Lingua: DE FR EN Notificato come: MaryseSuisse Uscita

Notificare i soggiorni di breve durata

Hotifica terminata

Le notifica & stata inviata. La vostra notifica sars trattats nei prossimi giomi dalla competente autorita. In
caso di domande potete rivolgervi a detta autorita:

e (1
Autorita

Autorith competente: | beco

Bemer Wirtschaft

Laupenstrasse 22
301 Bem
0041 (0)31 633 58 65
info.ama@vol be.ch
Informazioni relative alla notifica @
No. della notifica 1D0DDODST1

Data della notifica 13.08.2018

Dati relativi al datore di lavors swvizzers

Datore di lavore test employeur Suisse
Settore economico Amministrazione pubblica
via Adresse 25
NPA/Localita 3007 Bem

Soggiomo e luogo dimpiego

Inizio dei lavori 13.08.2018 Termine dei lavori 15.00.2018
Totale giomi annunciati |2

Luogo d'impiego Indirizzo in Svizera

NPA/Localita 3007 Bem

Lavoratori dipendenti notificati @
4 Cognome Nome Data di nascita. Nazionalita
personne une 14.01.1380 Francia

Commento alla notifica

Commento Commento

Stampate e conservate la presente notifica.

F———C))

Nella pagina verranno visualizzati i dati inviati all’autorita competente. Per voi sono importanti:
@ Le informazioni relative all’autorita

@ Le informazioni relative alla notifica, in particolare il numero della notifica.

@ Il commento alla notifica

Stampare

A Stampate la conferma e conservatela!
(@ Cliccate su Nuova notifica per registrare una nuova notifica.

6.1.6 Modificare la notifica

Non & possibile modificare o visualizzare in linea una notifica inviata con successo.
Dovrete segnalare le seguenti modifiche inviando una e-mail all’'autorita cantonale competente.
Troverete le informazioni sull’autorita competente sulla copia stampata della notifica.

¢ Rinvio dellimpiego a una data successiva
e Modifica (prolungamento o accorciamento) della durata dell'impiego
e Interruzione dei lavori

Per qualsiasi modifica occorre compilare un nuovo modulo di notifica in linea

é In tutti i casi citati, la nuova notifica deve contenere un riferimento alla notifica gia avve-
nuta.
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6.2 Notificare i soggiorni di breve durata per i lavoratori distaccati

[l modulo di notifica viene presentato su un’unica pagina.

0 Schweizerische Eidgenossenscnaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

mm Contatti m Lingua: DE FREN  Nofificato come: Selbststsendiger Uscits

Motificare i soggiorni di breve durata

Procedura di notifica
Versiona: 04

Indicazioni per il datore di lavoro
Si prega ditenare conto i quanto segus!

+ La nofifics va effetiusts =l pil tardi otto giomi prima dellinizic del lavoro in Svizzers cnde permetters esame dells domends

- Ls fomitura (diretts o indiretts) di personals & presfito dalfestera non & permessa (art 12 opv. 21LC)

+ Le infrazioni alis procedura di notifica sono sanzionate conformemente gllert 0 LI

Se i contrstt colleffivi di lavoro di obbigatoriets genarsle pravadono il deposi s couzions ca parte del dstore di levoro, le pertinent disposizioni si spplicano snche si datori di lsvore che distaccana levorstor in Svizzers fart. 2 cpy. Zter LDist). Detisgli

sull'cbbligo di cauzione sono disponibili su http:/www.

S ienaatiatty una afva daan & arvens TOD BB ants elfanno 2u feiorn sizzsro & sillestero. bisogna conteggisre Imposta sul valore apgiunto. Ultzrior informezioni i trovano gul.

+ Ditte con sede in Croszis, che desiderano svolgers una prestazione di senvizi in Svizzera durente 00 giomi sffetiivi sl massimo per anna civile devena utilizzare ks procedura i natifica se svolgone I foro sifivits nei settori deffi genarshi. Ls notifica deve pervenire
slle competenti sutorits simena otto giomi primsa dellinizio dell'sthivits. Vianno osservate be prescrizioni genersli in materis di nofifics. Dursnte il periodo transitonis | prestator di senvizi nei sstior qui di seguits devono essere in possessa di un permesso di
soggioma sin dal prima giomo di lsvora: edilizis, ingagneria & remi accessori dell'edilizia: paesspgistics: lsvori oi pulizis in eziende; servizio di sorvegianza e i sicurezzs.

Indicazioni relative allimpresa

Datere di lavoro Selbststandiger DL / Shi g:::ﬂ:?ﬁ:{“::'aﬁ“‘ al

Settore economico Famitura  prestazioni nel setiore informatico

via Mustergasse N3z NFAILocalith 78482 Konstanz
Paese Germania

Persona responsabile*

Telefono* 00487531123458T Fax Indirizzo e-mail online-support@sem admin.ch

Dati di contatta in Svizzera durante Fimpiego

Cognome | Ditta*

via N° NPA/Localits™
Persona di contatio®

Telefono* Fax Indirizzo e-maif*

Soggiomo
Inizio dei lavori* Termine dei lavoris > i

Totale giomi annunciati Calcolo dei giomi

Luoge dimpiego
‘Occome una nofifica separats per ogni luogo d'impiego.

Indirizzalindicazioni piik
circostanziate

NPA/Localita*

Scopo della prestazione
di servizio*

avoratore dipendents

‘Cliccare su "Notificare i lavoratori dipendenti' per notificare un nuovo levorstore. Cliccare su "Selezionsre un lsvorstore dipendenti' per selezionare un lavorstore gis registrato. Per modificare | dati. chiccare sul simbolo 'Modificare i dati del lsvorstore’. Per cancellare un
lavorstore della liste, cliceare sul simbole 'Canceliazione del kavoratore',

4 Cognome Nome Data di nascita Mazionalits Modificare  Cancellare
No dati

Notificare i lavoratori dij i i un

Conferma del datore di lavoro
Il datore di lsvoro conferma,

| i sssere 2 conoscenzs dalls legg federsle delfS offobre 1990 concements e misure colistersl per | lsvorstor distaccst = i contrallo del saleri minim previst nef contrattl normli o lsvoro (Legge su lavorstori distaccati, LDist) segataments degh articall 2
=) =3 ditsle legg=. Egii simpagns ad csservars, per tutts Is dursts Gellincarico = per fUt i Isvorstor dipendenti distscct, le condizioni lsvorstive = sslarisli minime wig=nti in Suzzers

Testo legale complety

[0 b disver informato dellinoitra del presante module | Isvorstor dipendent distaccsti notificati.”
[ o ohesiingeggis a rispettare le prescrizioni dells polizia senitaria & del commersio e gif sitr abblighi i dichisrazicne @ quali she risulteno dellesercizio dells professione.
[ d) lscometterza delle indicazioni sul modula di nofifica.*

[0 &  disver preso stto di un eventusle allVA per le i forrite sul territorio svizzero e slfestero & di procedere sl pit presto slle verifiche del caso pressa TAmminisirazione federsle delle contribuzioni *

Ls vostra sziends ha un numero VA svizzem (numero didentificazions delle imprese (ID1) con il complemento 1VA)?
] No

Commento alla notifica

Commento

Resettare Inviare la notifica

La notifica va eseguita al piu tardi 8 giorni prima dell’inizio dell’attivita lucrativa.
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6.2.1 Informazioni relative all’impresa con sede all’estero

| dati del vostro profilo saranno ripresi qui. Se necessario, dovete aggiornare i dati relativi alla
persona responsabile (punto @ e @).

Indicazioni relative allimpresa

Datore di lavors Entreprice 52 Complemento relativo
T 3l datore di lavoro
Settore economico

Via N® 2 NPA/Localita 2007 bem

Paese
Persona responsabile* | Fersana responsabile U_)
Telefono* oatonin (2) Fax Indirizzo e-mail s=m admin ch

6.2.2 Dati di contatto in Svizzera durante I'impiego

Dati di contatto in Svizzera durante Fimpiego
Cognome / Ditta® ditta
Via bia in Svizzera [HE] NPA/Localita* 3007 (Bem)

Persona di contatio* Persona di contatto min Sviazera

Telefono*® 0310123456 Fax Indirizzo e-mail* sdressa@gmail.com

Per favore, compilate tutti i campi obbligatori (*).

Inserite come dati di contatto in Svizzera i dati relativi a una persona in Svizzera alla quale le au-
torita svizzere possono rivolgersi durante il distacco. Indicate, per esempio, la persona distac-
cata, la rappresentanza permanente del datore di lavoro in Svizzera, il appaltante svizzero, I'ar-
chitetto responsabile sul luogo, il capo fabbrica ecc. La persona in questione deve sapere che
figura come persona di contatto presso le autorita svizzere ed essere in grado di rispondere alle
domande poste dalle autorita.

6.2.3 Indicare la durata del soggiorno

Soggioma

Total giorn annunciat Caloto de giomi (3) @@

@ Selezionate nel calendario o inserite direttamente (GGMMAAAA) la data dell’inizio dei lavori.
Qualora venisse notificato soltanto un giorno, basteranno i dati inseriti in questo campo. Nel
campo Termine dei lavori verra inserita automaticamente la stessa data.

Selezionate nel calendario oppure inserite direttamente (GGMMAAAA) il termine dei lavori.
Potete calcolare il totale dei giorni notificati cliccando su Calcolo dei giorni.

Per cancellare il soggiorno basta cliccare qui.

Per aggiungere altri soggiorni basta cliccare qui. E possibile registrare al massimo 24 sog-
giorni per notifica.

LeEE

Consigliamo di indicare i giorni di lavoro effettivi, poiché tutti i giorni notificati vengono
computati nel vostro “credito” (anche le domeniche e i giorni festivi).
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6.2.4 Indicare il luogo d’impiego

Luogo dimpiego
Occorr= una notifica separatz per ogni luogo dimpiego.
piti F] J
circostanziate®
NFA/Localita* 3007 (Bam) \E)
Scopo della prestazione [Test @ x

di servizio®

é Compilate un modulo di notifica separato per ogni luogo d’'impiego.

@ Inserite I'indirizzo/le indicazioni piu circostanziate. Indicate nel modo piu preciso possibile il
luogo in cui il servizio sara prestato. Puo trattarsi della posizione di un cantiere, dell’indirizzo
esatto di un cliente ecc.

@ Inserite 'NPA/Ia localita. Non appena avrete inserito 3 caratteri (numero o lettere), il sistema
proporra automaticamente I’'NPA e la localita.

@ Indicate lo scopo della prestazione di servizio.

6.2.5 Notificare un lavoratore dipendente

Se per un lavoratore dipendente € gia stata registrata una notifica, basta cliccare su Seleziona
un lavoratore dipendente @ per richiamare i suoi dati. Altrimenti dovrete registrare prima i dati @.

Dati relativi al lavoratore dipendente
(Checare su Notificare i lavorston dipendenti’ per notificare un nuows |avoratore. Checare su *Selerionare un lavoratore dipendent’ per selerionare un lavoratore gis registrato. Per modificare | dati, cliceare sul simbolo 'Modiicare | dati del lavorators|. Per cancallars un
iavoratore della liste, diczare sul simbalo 'Cancelazions del lavarators'.
& Cognome Home Deta di nascita Nazionalita ModiNcare  Cancellars
¢ No dati
Q @
n =

Notificare i laworatori i i ul

Registrare un lavoratore dipendente

Cliccando su Notificare i lavoratori dipendenti si aprira la pagina seguente in cui potrete regi-
strare un nuovo lavoratore dipendente:

o Sehweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Confédes suisse

Canfederazione Svizrera Procedura di notifica
Canfederaziun svizra

Varsions: 3.0.3

[ vourve | oo | conots | o | g 27N e .

Registrare un nuovo lavoratore dipendente

Fawerite indicare i da relstivi al lavoratore dipendante. Se volete notficare pil lavoratori dipendenti, dope aver completate il medulo relative = prime lavarstars ptate cliccare sul tasta Notficare uiterier lavorstor dipendanti’
Le persons registrate verranno sslvate in modo permanents nela fists dei Isvorator @ potranno essere chiamste dalla lists dsi lavorator per una nofffica successiva. Se si modificano | dati persorali, i record elsbarato sard salvato nells lista dei lavorator

Dati redativi al lavoratore dipendente

Cognome* secandn passaporto o carta d'identits
Nome* secondo passaporto o canta d'identits
Data di nascita®

Sesso® @ maschile © femminile

Nazionalits®

prago selezionare

Ramo*

prego selezionare

Struttura dei rami / atiivita esercitats
Attivita esercitata®

&
K| K e

Qualifica professionale*

prego selezionare

oendi . B La papga oraria lorda garanita dal daiore di lavore deve corrispondere alla legislazione svizzerm. Essa deve essere dichiarata in una
Sopendia® prege stezanare | @ delle valuie europes (per asampio EUR 25, CHF 25).
P———

NE5 @ Numesn o matricola delFassiourazione socisie nello Stato di domiciio del lavarstore dipendente.
Regolamento dal % (5
coggiomo nello Stato di @
distacco dal

@ Q

Interrompere MNotificare un lavoratore dipendente | Moficare ulteriori lavoratori dipendenti

Occorre compilare tutti i campi obbligatori (*).
@ Selezionate il ramo nel menu a discesa. Qualora il ramo desiderato non fosse presente nel

menu a discesa, bastera selezionare Altro (testo libero). Dopodiché dovrete inserire manual-
mente 'Attivita esercitata nel campo che appare per il testo libero.
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@ Selezionate (nel menu a discesa) la descrizione esatta dell’attivita svolta dal lavoratore di-
pendente distaccato in Svizzera. Qualora I'attivita corrispondente non fosse presente nel
menu a discesa, bastera selezionare Altro (testo libero) e inserire I'attivita esercitata nel
campo per il testo libero.

@ Indicate il salario orario lordo dovuto in Svizzera in una valuta nazionale europea. Per
eventuali domande riguardanti il salario vi preghiamo di contattare direttamente la Segreteria
di Stato dell’economia (SECO): www.distacco.admin.ch

@ Inserite il numero di matricola dell’assicurazione sociale nello Stato di domicilio, per esempio,
il codice fiscale (alfanumerico) come in ltalia. In base a questo numero € possibile distinguere
i lavoratori dipendenti con nomi uguali.

@ Il campo Regolamento del soggiorno nello Stato di distacco dal deve essere compilato, se la

persona da distaccare proviene da uno Stato terzo (Stato non membro dellUE).

Cliccate su Notificare un lavoratore dipendente per registrare i dati e ritornare alla notifica.

Cliccate su Notificare ulteriori lavoratori dipendenti se desiderate notificare ancora altri lavo-

ratori dipendenti.

e

Selezionare un lavoratore dipendente nella lista dei lavoratori dipendenti

Se con questo profilo avete gia registrato altre notifiche potrete riutilizzare i dati relativi ai lavora-
tori dipendenti cliccando su Notificare un lavoratore dipendente.

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Varsione: 20.3

Lingua: DEFR EN  Mofificato come: europe Uscita

Selezionare un lavoratore dipendente

Mella lista sottostanta sono visualizzat tutti i lavoratori dipendenti registrati dallimpresa. Potete selezionare una o pill persone, ma a massime 50 persone per notifica. Per completare le informazioni, ke persone selezionate verranno visualizzate successivamente.
Eventuali modifiche verranne saivate. Potete eliminare anche una o pill persone dalls lista.

Per selezionare parecchie persone non adacenti, mantenets premuto il tssto CTRL mentre cliccate sulle altre parsone che valste annunciare. Per aggiungere delle persone adiscenti, sslezionate s prims persona, premere sul tasto MAIUSC = mantenero premuto finché
selezionate lulfma persona

A B c D £ F G H J K L " N o P a R s T v v WX v z
Firo  (3) €] 2risubstofj trovstof])
(@) cognome Homa Dta o nascits Ativita ssarcitats

bong mar 14.01.1365 Vemieizhue 2 spnima In enlerz iR ETIEEE ()
bong pat 13.08.1965 Esecuziona o pai rveliztl

@ @

Interrompere Eliminare |a persona della lista  Apgiungere ilfi lavoratore/i selezionatof

©

Cliccate sulla riga contenente i dati del lavoratore dipendente desiderato. Se volete notificare
piu lavoratori dipendenti, dovete premere il tasto Ctrl al momento di effettuare la selezione.
Per aggiungere i lavoratori dipendenti alla vostra notifica bastera cliccare su Aggiungere il/i
collaboratore/i selezionato/i.

Per cercare un lavoratore dipendente nella lista, inserite i criteri di ricerca (almeno 3 caratteri)
nella rubrica Filtro.

Un clic sui titoli consente di ordinare i lavoratori dipendenti in base al cognome, al nome, alla
data di nascita e all’attivita esercitata.

Per eliminare un lavoratore dipendente dalla lista, basta cliccare su Eliminare la persona
dalla lista.

®

®

®

©

é Se vostra lista contiene piu di 1000 lavoratori, appare la seguente schermata
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http://www.distacco.admin.ch/

Schweizerische Eidgenossensenatt
Conf se

Canf
Cant

a
Notifiche | Profilo

Seleziona lavoratore dipendente

Tutt i lavoratori impreza
Eventuali P

mella ista sotte. Potete selezzionare una o
ma o alcuni persone dela lista

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica
Versione: 0.9.2

Lingus: DE FREN  Nofificato come: [ Us<its

alcuni persone, ma al massimo 50 persone nella stessa noffica. Per ¢ e persone

Per selezionare parecchie persone non adiacert, manienete premuto i tasto CTRL mentre cliccate sulle atre persone che volete annunciare. Per aggiungere delle persone adiacenti, selezionate 1a prima persona, premere sul tasto MAUSG &

manteneria premuto finché selezionate (utima persona

Avete registrato 1307 lavoratori dipendenti. La visuall imitata 3 1000 lavorator dipendentl. Si prega di cliccare su una lenera per visualizzare | lavoratori dipendenti con il cognome che inizia con questa lettera

A -] [+ o E F G H | J N [+] P a R s T u v w X Y z
Filtro €] otovaton)

& cognome Hame Data di nascita AtuVIta esercitata

| dati personali del collaboratore verranno visualizzati.

Schweizerische Eidgenossenschatt

Canfadération suisse
Canfederazione Svizzera
Canfederaziun sizra

a
[ vouncne | pomo | conots | awo |

Modificare i dati del lavoratore dipendente

| datti personali selezionati della lista dei la

Dati redativi al lavoratore dipendente

Cognome* bon

Nome* lul

Data di nascita® 14.01.1082 m

Sesso* ® maschile () femminile
Nazionalits® Francia

Ramo* Serizi

Attivita esercitata” Addstto i traslochi

Qualifica professionale* | apprandista

Stipendic* ——— prego selezionane —
NS§* oo

Regolamento del ™

soggiome nello Stato di

distacce dal

1
Interrompere || Nofificare un lavoratore dipendente

Completate e controllate i dati.

HEEE

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica
Vel

Lingus: DE FREN Nofificato come: europe Uscits

& modificati {3.s. atfivita svols] o completati {salaric). Le modifiche samanna registrate. Tutie le persone scelle devono essere ratiste

secondo passaporto o carta d'identits
secondo passaporto o carta d'identits

Lalpaga ‘Oraria lorda garantita dal datore di
delle valute eurcpes: ?pe( esempio EUR 35, CHF 25).
Informazioni uiterior

alla L dichiarata in una

Numeno di matnicola = Stato di

@ Confermate i dati inseriti cliccando su Notificare un lavoratore dipendente.

Il lavoratore & stato registrato nella lista. b

Se avete selezionato piu lavoratori dipendenti per la vostra notifica, questi appariranno in un’ela-
borazione a lotti ©. Dovrete completare e controllare i dati di ogni lavoratore dipendente.

Schweizerische Eidgenossenschatt

Confederation suisse
Canfederarione Svizzera
Caonfederaziun svizra

[ sotncv | proti | Cons | Awo |

Elaborazione a lotti
Lsvorstor gpendenti 1502 (L)
| dati personali b della lista dei lavorato

Dati redativi al lavoratore dipendente

‘Cognome* bon
Nome* uiu
Data di nassita* 14.01.1283 ™
Sessot @ maschile O femminilz
Nazionalits® Francia
Ramo* Senvizi
Attivita esercitata® Addstto ai traslochi
Qualifica profession=let | soprendista
Stipendic® ——— prege selezionare ——
NS5 ot
nto m
soggiomno nello Stato di
distacco dal @ @
P Igr q Prossimo

[ e ]

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Varsione: 2.0.2

Lingua: OE FREM Nosificato come: ewope  Uscita

& modificat (p.es. attvitd swolts) o compietati (salario). Le modifiche sarranno registrate. Tutte |e persone sceite 0=yono essere trattate.

secondo passaponto o cans didentita
secondo passaporio o cariz didentia

Struttura dei rami [ aittivitd esercitate

Ls paga oraria lorda garantita dal datore di lavoro & alls B dichiarata in una
delle valute eurspes (per esempio EUR 25, CHF 25).

Informazioni uiterion

Numero di matricola 2 iske nello Stato di domiciio del ka

Cliccando su Prossimo lavoratore dipendente @ giungerete al lavoratore dipendente successivo.
Qualora la notifica di una persona non fosse necessaria, potrete ignorarla cliccando su Prossimo

lavoratore dipendente ®.
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Una volta elaborati, tutti i dati relativi ai lavoratori dipendenti saranno visualizzati nella notifica.

Dati relativi al lavoratore dipendente

Chicears su Motificare i lavorator dipendenti’ per notificare un nuovo |avoratore. Cliceare su *Selezionare un lavoratore dipendanti per selezionare un lavoratore gid registrato. Per modificare i dati, dicoare sul simbolo Modiicars i dati ded lavoratore’. Per cancallars un
lavoratore della listz, diccare sul simbolo ‘Cancellazione del lavorators’.
@ @

\_5)- Cognome Home Data di nascita Hazlonalits Modificare  Cancallars
ban ulu 14011953 Franda 2 "
bong mar 14.01.1968 Franda 4 ®
@ @
Notificare i lavoratori di i i un

Sara comunque possibile aggiungere lavoratori dipendenti anche in futuro (passo @ e @).

@ Per modificare i dati relativi a un lavoratore dipendente, basta cliccare su questo simbolo.

@ Per cancellare un lavoratore dipendente selezionato, basta cliccare su questo simbolo.

& Un clic sui titoli consente di ordinare i lavoratori dipendenti in base al cognome, al nome, alla
data di nascita e alla nazionalita.

6.2.6 Terminare la notifica

Conferma del datore di lavero

Il detore di lavore conferma,

| di essere = conoscenza dells legge federale delf oftobre 1998 concements le misure collsteral per i Isvorstori distaccati e il controllo dei sslari minimi previshi nei contratti normshi di lavoro (Legge sui lsvorstor distacesti, LDist) segnataments degh articoli 2
2} 23 ditale legge. Egli simpagna ad ossarvare. par tutts |2 dursts dellinesrico @ per tuth | lsvarator dipendent distscoet. le candizioni lsvorative e salariali minime vigenti in Svizzera *

AdicliZed Tesip legale complefo
b) i aver informato dellingltra del presente madule i lavoratori dipendenti distaccati notificati.*
¢}  che siingsggia = rispetiare le prescrizioni dells polizis seritaria = del commercio e gli sltri obblighi di dichisrazione e quelli che risultanc dallesercizio dells professions.*

d) s cometterzs delle indicazioni sul modulo di notifica ™

REga®

&) di sver preso sfto di un eventusls sssoggetismenta sIITVA par ie prestazioni formite sul temitorio svizzero e alfestero & di proceders i pi presto slle verifiche del caso pressa TAmminisirazions federsle dell contribuzioni.*

La vostra aziends ha un numero VA svizzero (numero didentificazione delle imprase (1D1) con il complemento IvA)?
@= te

Commento alla notifica Q)

Commento
® O]
Resettare Inviare la notifica

@ Selezionando tutte le caselle di controllo, il datore di lavoro conferma di essere a conoscenza
delle disposizioni legali vigenti e che si impegna a rispettarle.

@ Se per il numero IVA cliccate su Si o su No, si aprira una finestra separata e vi troverete sulla
pagina web dellAmministrazione federale delle contribuzioni. Qui potrete verificare se in
Svizzera siete soggetti all’imposta sul valore aggiunto. Alla fine, non dimenticate di cliccare
sul campo Tornare alla procedura di notifica per terminare la notifica dell'impiego in Svizzera.
Per eventuali domande sull'imposta al valore aggiunto vogliate contattare direttamente I'Am-
ministrazione federale delle contribuzioni.

@ Potete aggiungere un’osservazione importante nello spazio riservato a un Commento (p.es.
per notificare un caso urgente).

@ Se tutti i dati inseriti sono corretti, potete cliccare su Inviare la notifica. Ora la vostra notifica
verra trasmessa all’autorita competente del luogo d'impiego.

@ Per cancellare tutti i dati relativi alla vostra notifica basta cliccare su Resettare.

Verra visualizzata la pagina seguente:
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schwelrerische Exdgenassenschalt
Confédtration suisse

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Hosiche

Motificare i soggiorni di breve durata

Notifica terminats

L= nofifics & =it Iista L3 wostra motifica S3r tramats nel prossiml glom cliz competente 3ukori I o350 dl domiancs potels

ThOigEn 3 defta Sk

iesa(D)

Autonts compstents:

peco
Bemer Wirtschat
Arnemsnedingungen
Laupenstrasse 22
3011 Bem

0041 (031 6335865

It el be o

INTorMmazIoni rsatve 3 notmes @

No. gsila notme
Data dsiiz notica

1000000577

13.06.2015

Indicazioni retative siNmprass

Dators di evoro Ertrenrizs 53

Sattors sconomico FomRura dl prestzionl nel sefiore Iomatio
Via a0resss oe @ e 3

NPLocalts 3007 bem

=] Francia

Soggiomo elucgo dimplsgo

Inizio del ivor

Totas glorni annunciati

13.06.2018 Termins el iavon 15062018

3

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Versions: 2.1.0.4

Unguz: DE FREN  Notifkao come: MaryseDependant Uscha

Luogo dimplege dlirizzn In Suizzera

NFLocaits 3007 Bem

Cognoms | Ditta Dma

Via via n Sizzera

NPLosalts 300700 Bem

Persona dl contatto Persona dl conitaio

TeleTono L=l

Fax

Indirizzo e-mail aoressa@gmzil com

Lavorstor dipsngant! notitcati
4 Cognoms Noms Dista di nascita Nazionsits
£ 5 1401196 Franzi

Commento siis notifics @

Commento Commenio

SEMDEE © CONSENENE 13 PrESsTiE MOICE Stampan:

rhanmﬁﬁm@

In questa pagina verranno visualizzati i dati trasmessi all’autorita competente. Per voi sono im-
portanti:

@ Le informazioni relative all’autorita

@ Le informazioni relative alla notifica, in particolare il numero della notifica.

@ Il commento alla notifica

A Stampate la conferma e conservatela!

(@ Cliccate su Nuova notifica per registrare una nuova notifica.

6.2.7 Modificare la notifica

Non & possibile modificare o visualizzare in linea una notifica inviata con successo.
Dovete segnalare le seguenti modifiche inviando una e-mail all’autorita cantonale competente.
Troverete le informazioni relative all’autorita competente sulla copia stampata della notifica.

¢ Rinvio dellimpiego a una data successiva
¢ Modifica (prolungamento o accorciamento) della durata dell'impiego
e Interruzione dei lavori
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6.3

Per qualsiasi modifica occorre compilare un nuovo modulo di notifica in linea.

é In tutti i casi citati, la nuova notifica deve contenere un riferimento alla notifica gia avve-
nuta.

Notificare i soggiorni di breve durata per i prestatori di servizi in-
dipendenti

Selezionate prima il tipo di notifica:

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Procedura di notifica
‘Warcione: 081

Lingua: DE FR EN Nofificata came: Gnmindependant Uscha

Notificare i soggiomi di breve durata

Selezionare Il 5go dl notiez.

Favarlte selezionzre 11l dl notifiez.

DesierEis:

® noffearvi In qualls ol prestatore Indipendenta di sarvizio
@ oppue

) noficarz un lavoratare dipendante da vol ditasealo

Continuars \2)

(1) Selezionate la voce notificarvi in qualita di prestatore di servizi indipendente, se desiderate
notificarvi come prestatore di servizi indipendente.

A | prestatori di servizi indipendenti sono tenuti a fornire la prova del loro statuto agli
organi di controllo, se quest'ultimi lo richiedono. Per ulteriori informazioni si consulti
il sito www.distacco.admin.ch

Se si esegue la notifica di piu proprietari di un’impresa (per esempio Sagl), solamente una per-
sona potra essere notificata come datore di lavoro (prestatore di servizi indipendente). Gli altri
proprietari dovranno essere notificati come “lavoratori distaccati” dal’azienda. Vi consigliamo di
specificare nella casella “Commento alla notifica” che anche le persone notificate come lavoratori
distaccati sono proprietari (ossia persone esercitanti un’attivita lucrativa indipendente) dell'im-
press in questione.

Se desiderate notificare i vostri collaboratori come lavoratori dipendenti distaccati vogliate sele-
zionare la voce notificare un lavotare dipendente da voi distaccato e ritornare al capitolo 6.2.

@ Cliccate poi su Continuare
Se eseguite in Svizzera un lavoro insieme ai vostri collaboratori dovrete registrare due
notifiche separate: una notifica per voi in qualita di prestatore di servizi indipendente e

una notifica per i vostri collaboratori distaccati.

[l modulo di notifica viene presentato su un’unica pagina.
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Schweizerische Eidgenossenschaft
U Canfédération suisse

Canfederazione Svzrera

Canfederaziun svizra

sostcne | prono | conaut | s |
Notfificare i sogg\orni di breve durata

Indicazioni per lavoratori indipendenti
i prega ossenvare e saquanti indicazioni!

+ Lz notifica va effetiuata al pils tardi otio giomni prima dell'inizio dellatitd lucrativa in Svizzera,

+ Le autorit3 possono esigere [a prova dellativitd lucrativa indipendente.

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Lingua: DE FR EN Mofificato come: Selbststaendiger Uscita

- Nel case di un controllo per Ia verifica delfatiivita lucrativa indipendente presso il luogo di impiega, i & tenuti per legge a presentare i seguenti documenti (art 1a cpv. 2 LDist, in vigars dal 01.01.2013):

Copia cartacea delia notfica rilasciata dall'sutorits cantonale
Modulo AT (Cartificato relativn sk legisiazione di sicurezza socisle applicabik)

Copia g2i mandatoizontiatio d'appaita o conferma scrifia del mandto/contratio d appalts (redati in una delis ingus uifisiali svizzere)
- Linosservanza di tale obbligo pud essere sanzionsts con una mults o con lintsmuzione d=Fattivits lavorativa.

nsi s=itori detfi generak. La notfica deve parvenins alle sompetent auterits almena otto giomi prima d

Se viene realizzata una cifra d'affari di almena 1007000 franchi alfanno sul territorio sizzer e allestero, bisegna conteggiare fimposta sul valore aggiunto. Uterior informazion si trovana gui
| prestatori di s=rvizi independenti (cttadinanza croats ofe Sads in Croazs) che desideranc svolgers una prestazions di servizi in Svizzera durante 00 giomi effattivi al massimo per anno cvile devono utiizzare I procedura di notifica se svolgona I3 loro stivits
izio deilattivits. Vann osservate ke prescrizioni penerali in materia i noffica, Durante il periodo transitorio | prestatar di servizi nei seftor qui di seguita

devano essare in possssso di un permassa di soggiomo sin dal prime giamo di lavero: sdilizia, ingegneria = rami accessari dellediizia; pazsaggistica; lavar di pulzia i aziende: senvizio i sorveglianza & di skurezza.

Le infrazioni alla procedurs di nofifica sono sanzonate ai sensi delfart. 120 cpu 1 lett. a LS#r e dallart. 32a OLCP.

Generalita e dati relativi al prestatore di servizi indipendente

Nome dellimpresa Selbststandiger DL i Shi

Via Musiegasse Ne[az
Paese Germania

Telefono* DOLET531 1234567 Fax
Cognome secondo Selbststandiges

passaporto o carta

diidentits

Data di nascita 01.01.1971

Mazionalita Germania

Attivits esercitata®

Settore economico
NPAILocalita

Indirizzo e-mail
Home secondo
passaporto o carta
didentita

Sesso

Famitura di pressazion nel settore inormatico

7B462 Konstanz

(nliti-stippoet Essm admin h

Disnsseister

Maschie

Lista delle professioni regolamentate
In caso iwo. dovrd essere inrapresa una procedura di verifica delle qualifiche professionali. Trovera delle informazioni detiagliate cliczando,

Diovete verificare se Mattivit che desiderste suolgere figua nella fists delle

Dati di contatio in Svizzera durante limpiego

Cognome | Ditta*
Via N
Persona di contatto®

Telefono* Fax

Inizio dei lavori® Termine dei lavori®

Totale giorni annunciati Calcolo dei giorni

Lucge dimpie
Gocons una notifica separata per ogni luoge dimpisgo.

Indirizzofindicazioni pid
circostanzial

NPAMLocalita*

Scopo della prestazione
di sarvizio®

Conferma del prestatore di servizi indipendente
Con Iz presente, il firmastario attesta che,

NPAILocalita*

Indirizzo e-mail*

[ &) siimpegna a rispetiare e nome di polizia in materia di cammercio = induséria nanché ulteriori abblighi di notifica = aftri onri inerent allesersizio della professione.*

[ &  di aver preso atta i un sventuale aIMTVA per le

i fomite sul terrtorio swizzero e alfester = di procadere al pill prasto alle verifiche del casa pressa

Ls vostra azienda ha un numere VA svizzero {rumero didentiicazions delle imprese (ID1) con il complementa [VA)?

= 53
Commento alla nofifica
Commento
Resettara Inviare la notifica

La notifica va eseguita al piu tardi 8 giorni prima dell’inizio dell’attivita lucrativa

6.3.1

federale delle ibuzioni.*

Generalita e dati relativi al prestatore indipendente di servizi

| dati vengono ripresi dal profilo. Dovete indicare obbligatoriamente I'Attivita esercitata @ . Se ne-
cessario potete aggiornare il numero di telefono.

HNoms geinmpress Ertregrizs 53

Via adresse de la nue N3
Pasts Francla

Telatono* Ll Fax
Cognoms sscondo nom

passaporto o carts

didantita

Data i nascita 29.05.1968

Nazionaiits Francla

Attrvits esercitata*

Ssttors sconomico

NPLocaiits

Ingirizzo s-mall

Famikura dl prestazion] nel sefone infmaticn

3007 bemn

Maryse bonguardogsem admin.ch

Nome sacondo passaporto | pranom

o carta didsntits

32550

Femminlie

Dovets verificars 52 [ZRMRS Ce desidersts sunigens Nigura neills 15 ozlie profession] regolamentzis. 1 C250 STRMMENN0, COVTE 855272 IITE0NSEa UNa DToceours ol verfics celle quaifions protessionzll Trovers oslis Inrmazion] cenagiizes cliccand
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6.3.2 Dati di contatto in Svizzera durante I'impiego

Dati di contatto in Svizzera durante Fimpiego
Cognome / Ditta* Ditta
Via Vi in Svizzera ne3 NPA/Localits* 3007 (Berm)

Perscna di contatto* Fersor contatto in Svizera

Telefono* Q311111111 Fax Indirizzo e-mail* sdresse@igmafl.oom

Per favore, compilate tutti i campi obbligatori contrassegnati con un asterisco (*):

Inserite i dati di contatto relativi a una persona in Svizzera alla quale le autorita svizzere possono
rivolgersi durante il distacco. Potete indicare i vostri dati di contatto in Svizzera (indirizzo del
luogo d’impiego e il numero di telefono cellulare al quale siete costantemente raggiungibile). Altri-
menti potete indicare il nome del mandante o dell'imprenditore generale responsabile dei lavori
da eseguire, dell'architetto, del capo fabbrica ecc.

In tutti questi casi, la persona in questione deve sapere che figura come persona di contatto
presso le autorita svizzere ed essere in grado di rispondere alle domande poste dalle autorita.

6.3.3 Indicare la durata del soggiorno

Soggioma

inizio deitavort (1) Termine dei lavarit (2]
5)(4
Totale giorni annunciati Calcolo dei giomi | (3] ©] \)

@ Selezionate nel calendario o inserite direttamente la data di inizio dei lavori (GGMMAAAA).
Se notificate soltanto un giorno, basteranno i dati inseriti in questo campo. Nel campo Ter-
mine dei lavori verra inserita automaticamente la stessa data.

Selezionate nel calendario o inserite direttamente la data del termine dei lavori
(GGMMAAAA).

Potete calcolare il totale dei giorni cliccando su Calcolo dei giorni.

Per cancellare il soggiorno basta cliccare qui.

Per aggiungere altri soggiorni basta cliccare qui. E possibile registrare al massimo 24 sog-
giorni per notifica.

®

©eE

Consigliamo di indicare i giorni di lavoro effettivi, poiché tutti i giorni notificati saranno
computati nel vostro “credito” (anche le domeniche e i giorni festivi).

6.3.4 Indicare il luogo d’impiego

Luege dimpiego
Ccoorre una nafifica separats per ogni luogo dimpigo

Indirizzofindicazioni piv | Sanornstraase 2
circostanziate*

NFA/Localits* 3007 (Barm)

1
@

Scopo della prestazione  Test 3
di servizio* O

é Compilate un modulo di notifica separato per luogo d’impiego.

@ Inserite I'indirizzo/le indicazioni piu circostanziate. Indicate nel modo piu preciso possibile il
luogo in cui il servizio sara prestato. Puo trattarsi della posizione di un cantiere, dell’indirizzo
esatto di un cliente ecc.
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@ Inserite 'NPA/Ia localita. Non appena avrete inserito 3 caratteri (numero o lettere), il sistema
proporra automaticamente I’'NPA e la localita.

@ Scopo della prestazione di servizio: indicate il mandato concreto cosi come é stato asse-
gnato dal beneficiario della prestazione (p.es. installazione di un server, servizio di sicurezza
durante una manifestazione).

6.3.5 Terminare la notifica

Conferma del prestatore di servizi indipendente
Con ks prasante, il firmatario atiests che

@ 3} siimpegna a rispettare le norme di palizia in materia di commertio e industria nonché ulterior obblighi di notifica e aftr oneri inerenti allessreizio della professione.*
=]

E}  diaver preso atia di un eventuale assaggetiamenta allVA per le prestazion fomite sul temitorio svizzere e alfesters & di proceder al pil presto alle verifiche del case presse Amminisirazions federale delle contribuzioni.*

La vostra azienda ha wn numero VA svizzero (numero d'identificazions delle imprese (101} con il complemento VA7
@ = te

Commento slla notifica @

Commento

5 4

Resettare. Inviare la notifica

@ Cliccando sulle due caselle confermate che rispetterete tutte le norme, gli obblighi di notifica
e altri oneri.

@ Se per il numero IVA cliccate su Si o su No, si aprira una finestra separata, dopodiché vi tro-
verete sul sito del’Amministrazione federale delle contribuzioni. Qui potete verificare se in
Svizzera siete soggetti all’imposta sul valore aggiunto. Alla fine, non dimenticate di cliccare
sul campo Tornare alla procedura di notifica per terminare la notifica dell'impiego in Svizzera.
Per eventuali domande sull'imposta al valore aggiunto vogliate contattare direttamente I'Am-
ministrazione federale delle contribuzioni.

@ Potete aggiungere un’osservazione importante nello spazio riservato a un Commento (p.es.
per notificare un caso urgente).

@ Se tutti i dati inseriti sono corretti, potete cliccare su Inviare la notifica. Ora la vostra notifica
verra trasmessa all’autorita competente del luogo d’impiego

@& Per cancellare tutti i dati relativi alla vostra notifica basta cliccare su Resettare.

Verra visualizzata la pagina seguente:
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Schwelzerische Eldgenassenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
0 Confédération sulsse
Confederazions Svizzera
Confederaziun svizra

[ tsiche | protlo | conati | auto g o€ e s o e U

. Gastirs I profio
Motificare. . W:,:,.p,..” « breve durata

Notifica tsrminats

L2 noifics & sizta Invista. L3 vosira nofiica sara tremsia nel prossil giom daiis compstente 3U0TRE. 1 0350 Ol domEnde Do
Thigen 3 detta S0k

sutonts { 1

Autorts compstants: peca
Bemer Wirtschal
ArneRsnedingungen
Laupenstrasse 22
3011 Bem
0041 (031 633 5865
I amagyol e ch

Informazion relstive siia notifica @

No. gellz notinica 100000073
Data della notinica 13052018
Dators i lavore Enfreprise 53
sattore sconomico Fomikura dl prestzion riel seRore Ivbrmaticn
wia adressece laned
NPR/Loclits 3007 pem
Fascs Francla
Cognoms secondo nom
passaporto o carta
didentits
HNoms sscondo paseaporto | prénom
o carta didentitt
Data di nascits 20,05 1568
32550 Femmilie

it shats an

Soggiomo s luogo dimplego
inizio del lavor 13.062018 Termine del lavorl 15.06 2018

Totale glornl annunciat! 3

Luogo dimplage ndirizizo I Stzer
NRuLocalits 3007 Bem
Cognom | Ditts dma

Vi iz b1 Sutzzer
NRULocats 300700 Bem
Persona ol contstto Persona di comta®o
Teistono T

Fax

Indirt Il genail com

Commento st notiics @

Commento Commento

‘Stamoste 8 CoNEENER: 13 pressni notlcE Stampan:

RESO)

In questa pagina verranno visualizzati i dati trasmessi all’autorita competente. Per voi sono im-
portanti:

@ Le informazioni relative all’autorita

@ Le informazioni relative alla notifica, in particolare il numero della notifica.

@ Il commento alla notifica

A Stampate la conferma e conservatela!

(@ Cliccate su Nuova notifica per registrare una nuova notifica.

6.3.6 Modificare la notifica

Non & possibile modificare o visualizzare in linea una notifica inviata con successo.
Dovrete segnalare le seguenti modifiche inviando una e-mail all’'autorita cantonale competente.
Troverete le informazioni sull’autorita competente sulla copia stampata della notifica.

¢ Rinvio dellimpiego a una data successiva

¢ Modifica (prolungamento o accorciamento) della durata dell'impiego
¢ Interruzione dei lavori
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Per qualsiasi modifica occorre compilare una nuova notifica in linea.

é In tutti i casi citati, la nuova notifica deve contenere un riferimento alla notifica gia effet-
tuata.
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Vedere le conferme

Se la vostra notifica € stata trattata dall’autorita competente verra inviato un messaggio all’'indi-

rizzo e-mail salvato nel profilo.

Jeu, 18.02.2016 10:40

flam@]u.ch

N. 5300548 - La sua notifica é stata trattata

La vostra notifica & stata trattata dall'autorita competente.

Cliccando sul link sottostante potete vedere e stampare la conferma da parte dell'autorita competente. Basta inserire il vostro nome utente e la

password.

https://mewebintg.admin.ch/meldeverfahren/#AcknowledgementsListPlace:notification

Distinti saluti

Wirtschaft und Arbeit (wira)

Cliccando sul link presente nella e-mail giungerete direttamente alla pagina Vedere conferme. Se
non siete connessi dovete inserire il vostro nome utente e la vostra password.

Schweizerische Eidgenossenschaft
Conlédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

[ Nouncne | promo | conas | s |

Notificare | soggiomi di breve durata
Vedere conferme @
Informazione importante

Dipartimento federale di giusfizia e polizia DFGP

Procedura di notifica

Verslone: 0.6.1

Lingus: DE FR EN  Moificato come: MaryseSuisse Uscits

Se siete gia connessi all’'applicazione, le voci di menu Notifiche, Vedere conferme vi condurranno

alle conferme.

Si aprira la pagina seguente:

Schweizerische Fidgenossenschaft
Canféaération suisse
Confederazione Swizzera
Confederaziun svizra

ot | oo | comani | o |

Notificare | soggiorni di breve durata
Vedere conferme
informazione importante i

* Le conferme sono a dispasizione al minimo fino a 2 anni dopo lnizio dellimpiego. Conferme pill vecchie non sono piu disponibili

* Cliccate nella tabella sul simbolo della lente o per

Ia conferma

Criteri diricerca (2}

Inizio dellimpiego dal Inizio dell'impiego al

Letto o]

Cancellare i criteri di ricerca  Aggiomare la lista delle conferme

Conferme
Filtro Q
(4) POF  Dettagi  Letto Data della conferma
[rs] A -] 11.41.2015
= 3 V] 11.11.2015
@F} @ % 11112015
3] " ] 11.11.2015
1] 1 ] 1.11.2015
B A, -] 11.11.2015
1] A -] 11.11.2015

No. della notifica
5300052
5300050
5300050
5300050
5300048
5300038
5300038

Genere di conferma
Aftestato di notifica
Rifiuto

Attestato di notifica
Aftestato di notifica
Aftestato di notifica
Rifiuto

Adtestato di notifica

No. della notifica

€3 7 risuttato() rovato()
Inizio dell'impiego
11.11.2018
11.11.2018
11.11.2015
11.11.2015
11.11.2015
11.11.2015
11.11.2015

Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Basta un clic sul simbolo del PDF per scaricare o stampare |a conferma.

Luogo dimpisgo
590000 Lugane (1)
690000 Lugano (T1)
650000 Lugano (T1)
630000 Lugano (T1)
680000 Lugano (T1)
300700 Bem (BE)

300700 Bem (BE}

Procedura di notifica
Versione: 3,03

Lingua: DE FR EN Motificato come: MaryseSuisse Uscita

Luego d'impiege

Ultimo aggiornamento: 24.02.2016/ 12:26
Data di rimessa
11.11.2015 16:15
11.11.2015 1515
11.11.2015 15:15
11.11.2015 15:15
11.11.2015 13:15
11.11.2015 14:15
11.11.201512:15

Nel vostro profilo potete rintracciare le conferme non piu vecchie di due anni.

@ Qui troverete le informazioni importanti.

@ Criteri di ricerca:
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Potete effettuare la ricerca in base alle notifiche. | seguenti criteri di ricerca sono disponibili:
- Inizio dell'impiego dal
- Inizio dell'impiego al
- Numero della notifica
- Luogo d’impiego
- Casella “Letto*

(=] tutte le conferme vengono visualizzate

~ : .
le conferme lette vengono visualizzate
O le conferme non lette vengono visualizzate

@ Potete sfogliare tra i risultati della ricerca servendovi del filtro. Inserite almeno 3 caratteri del
vostro termine di ricerca, dopodiché verranno visualizzate le conferme corrispondenti.

Qui potete vedere tutte le conferme con il genere di conferma. Per ogni numero della notifica
possono esserci pil conferme, p.es. se in caso di notifica collettiva una conferma ¢& positiva
mentre un’altra & negativa.

Cliccate sul simbolo della lente d’ingrandimento per vedere una conferma.

Potete aprire e scaricare la conferma anche in formato PDF.

Le conferme gia viste saranno contrassegnate come gia lette inserendo un segno di spunta
nell’apposita casella.

Per far si che vengano di nuovo visualizzate tutte le conferme basta cliccare su Cancellare i
criteri di ricerca e poi su Aggiornare la lista delle conferme.

®

QeE

@

A Contattate I'autorita competente, se entro pochi giorni non ricevete alcuna risposta alla
vostra notifica.
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8. Domande concernenti I’applicazione

Potete rivolgere le vostre domande concernenti il portale Internet della SEM e la procedura di no-
tifica inviando una e-mail agli indirizzi seguenti:

Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP
Canfédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

—
mm Contatti Aluto Lingua: DE FR EN MNetificato come: aufre Uscita

Indirizzi di contatto

Procedura di n

Indirizzi di ia di Stato della migrazione SEM
Potete rivalgere le vostre domande concementi il portale Intemet della SEM e la procedura di notifica inviando una e-mail 2gli indirizzi seguent

Problemi tecnici e d'applicazione:
online-support@sem.agmin.ch

Questioni giuridiche:
u_immiarationghsem.admin.ch

Indirizzi degli uffici cantonali

Aargau, Migrationsbehorde
Amt fir Migration und
Integration Kanton Azrgau
Sehnhofstrasse 38
Postfach
5001 Asrau
meidestelle mika@ag.ch

Appenzell LRh., Migrationsbehorde

Kantonales Arbeitsinspekiorat
Annenzell | Rh

Procedura di notifica / Domande concernenti I'applicazione 06.2019 | 43/43



	1. Introduzione
	1.1 A proposito del documento
	1.2 Informazioni generali
	1.2.1 I cittadini della Croazia che assumono un posto di lavoro presso un datore di lavoro in Svizzera
	1.2.2 Prestatori di servizi provenienti dalla Croazia
	1.2.3 Cittadini della Croazia


	2. L’essenziale in breve
	3. Accesso alla procedura di notifica
	4. La pagina iniziale
	4.1 Nome utente dimenticato
	4.2 Resettare la password

	5. Gestione del profilo dei clienti
	5.1 Registrazione del profilo
	5.1.1 Registrare il profilo per imprese con sede in Svizzera
	5.1.2 Registrare il profilo per un’impresa con sede in uno Stato membro dell’UE/AELS
	5.1.3 Registrare il profilo per un prestatore di servizi indipendente proveniente da uno Stato membro dell’UE/AELS

	5.2 Attivare il profilo
	5.3 Modificare i dati del profilo

	6. Notificare i soggiorni di breve durata
	6.1 Notificare i soggiorni di breve durata per i datori di lavoro svizzeri
	6.1.1 Dati relativi al datore di lavoro svizzero
	6.1.2 Indicare la durata del soggiorno
	6.1.3 Indicare il luogo d’impiego
	6.1.4 Notificare i lavoratori dipendenti
	Registrare i lavoratori dipendenti
	Selezionare un lavoratore dipendente nella lista

	6.1.5 Terminare la notifica
	6.1.6 Modificare la notifica

	6.2 Notificare i soggiorni di breve durata per i lavoratori distaccati
	6.2.1 Informazioni relative all’impresa con sede all’estero
	6.2.2 Dati di contatto in Svizzera durante l’impiego
	6.2.3 Indicare la durata del soggiorno
	6.2.4 Indicare il luogo d’impiego
	6.2.5 Notificare un lavoratore dipendente
	Registrare un lavoratore dipendente
	Selezionare un lavoratore dipendente nella lista dei lavoratori dipendenti

	6.2.6 Terminare la notifica
	6.2.7 Modificare la notifica

	6.3 Notificare i soggiorni di breve durata per i prestatori di servizi indipendenti
	6.3.1 Generalità e dati relativi al prestatore indipendente di servizi
	6.3.2 Dati di contatto in Svizzera durante l’impiego
	6.3.3 Indicare la durata del soggiorno
	6.3.4 Indicare il luogo d’impiego
	6.3.5 Terminare la notifica
	6.3.6 Modificare la notifica


	7. Vedere le conferme
	8. Domande concernenti l’applicazione

